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Expediente: PRA-26f2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jallsco; a 29 veintinueve de noviembre de 2022 dos mil
e [ R e e

- = = WISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa bajo nimero de Expedicnic PRA-26/2022, instaurado cn

conbra del ciudadano [n1-ELtMInnoo 1 |por la conducta
imegular presuntamente desplegada por éste, quien se desempefié como
|t-|2—E:I.Ira1:}L'-.:-.'.- &0 l adscrito al Organismo Plblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan. — = === ---------- - - -

RESULTANDOS:

+

& - =~ 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 24 veinticuatro de agosto de
"'ﬂ-ii' dos mil veintidés, =e recibié en el Area Substanciadora del E‘I-rgann Interno
Sobictns de de Control del Organlsma Plblico Descentrallzado Servicles de Salud del
Zapopan Municipio de Zapopan, el oficio 0.1.€.00514/08/2022, a través del cual se
HIDSRITAL GEHERAL remitid entre otros, el expedliente de Investigactin bale nimero I-34720232,
;Ef;m%_m mismo que contleng entre otros, el Informe de Prasunta Responsabiiidad
AR Administrativa emitido por el licenciado Emilic Gabriel Vargas
LB AT RILE S Camberos, Titular del Area Investigadosa del Eﬁrgarw Interno de Contral,-

Tipespann, 2 b

CREVERTE HaETE
17 LU fs Faes W 555

- - = 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 24 veinticuatro de agosto de

Ef_“__-;;"!;“!m““‘“ 2022 dos r11i| UElHtidlﬂE, mediante acuerdnrdictal:lcr nar la licenciada I'-:IAHiA
Texirggs puoaedFoay e DEL ROCIO PEREZ CUEN, Titular del Area Substanciadora del Organo
SRR VERDL SR _ Interng de Control del Organismoe Pdblico Descentralizade Servicios de
f‘ﬁf”ﬂﬁf%n Salud del Municipio de Zapopan, en unidn con su Secretario de Acuerdos,

Tz 23 2450 b il d: 3 Spull &tﬂ".‘irdetnm-linﬁl:

CRLE WERDE FEDER.LLFSMID

e ant - La recepcidn y admisidn del informe de presunta responsabilidad
ﬁ;f-’;‘:*fﬁm administrativa concerniente al expediente de investigacion I-3472022,
e VER DEVELLA ardenanda el Inicio del procedimianta de responsabilldad administrativa con
BE SUADALLPE el niumero de expedients indicado en la parte superior derecha.

Carmbins Saids s

Sl Ve e FUm Sl pas, TR 4530 ) . = ——
ol T2 4305 44AT - 2 cabo el emplazamiento del ciudadano [H3-ELIMINADD 1 |
TRLE WERIZE SAMNTA LTS

H:-ELIM Y2819 que compareciera a la gudiencia inicial ante la autoridad
e o eenertes | SUbstanciadora, en la focha y hora fijada para tales efectos, asi como para
TR AT T R aRER . nacer del conocimiento de éste dada la sujecidn al procedimiento

3 TR S

e VEREE R EVA instaurado ¢n su r;c-ntra, os derec_hﬂ; inherantes a su p:_arsﬂ!'la_; ::r:s.f tarmblén,
Cmwmne CoIO0EN MoUS1G pars que s& le hiciera de su conocimiento que en la audiencia inicial deberfa.
SN H ] Pradsao yicd - s 5 .
B rn, Sapopey Tubsog de rendir su declaracldn por escrite o verbalmente; al igual, para que se e
R ATE S informara que podria ofrecer las pruebas que estimars necesarias para su
mm s GETENSE, asl como para que sefialara o confirmara demicilio procesal para
PifigiEns e recibir notificaciones.
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- Tener a la autordad investigadora, sefialando domicilio para oir ¥ recibir
notificaciones.

-Asimismo, se ordend por parte de la auteridad substanciadora, hacer del
canocimiento de las pares, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audiencia Iniclal, le misrha se desahogeria 5in su presencla, conforme a
dereche v con 1as consecuencias legales mherentes a dicha ausencia, - - -

=== 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 30 treinta de agosto de 2022 dos
mil veintidds, medianie cedula de notificacion, fue debida v legalments
emplazado el cudadano [9S-ELiMinano 1 | del
procedimiento instaurado en su contra bajo nimero de expediante PRA-
26/2022; empiazamiento & través del cual se le hizo del conocimiento &l
contenide del acuerdo de fecha 24 veinticuatro de agosto de dos il
veintidés y se e corrié traslado con copia cerlificadas del Informe de
Prasunta Responsabilidad Administrativa, asf somo de sus anexos; al igual,
se le hicicron saber los derechos que le asisten dentro del procedimiento
de cucnta,

-Con fecha 24 veinticuatro de agoste de 2022 dos mil velntidds, fuc
debids v legalmante notificada e informada la Autoridac Investigadora, del
acuerdo  de  admisidn  da! informe dé  presunta responsablllidad
administrativa emitido dentre del expediente bajo nimero PRA-26 /2022,
asl coma de la fecha en que tendria verificative 1a audiencia inicial dertra

del procedimiento de respansabilidad administrarive instaurade en contra
de] ciudadana|Hé-ELTMINADD 1

-Ast tamnbién, se les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
inasistencia injustifcada a |a audiencia inicizl, |z misma se desahonara sin
su presencie conforma a derecho v con las consecuencias legalas
inhierentes, de conformidad a! articules 208 fraccion 1T de Ja Ley Gengral de
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= - = 04~ AUDIENCIA INICIAL, can fecha 14 catorce de septiembre de
2022 mil wveintidds, tuve wverificativo la audiencia Ingial, a2 la que no
comparecldé e ciudadans [N7-ELIMINADD 1 presunto
responsable dentro del procedimientn en que ze actha; asl tambien, se kRizo
conslar |z comparecencla de! licenciade Julio Alejandro Montafio
Sandoval, servidor plblico adscrito al Organo Interno de Contral del
Qrganismo Pdblico Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, 3 quien sa le reconocld el cardcter de autorizado por parte de {a
2uteridad investlgadora. Audiencia que se =iguié por sus digtintas etapas,
en la que el servider publico encausado no comparecié 2 efecco da hacsr
uso de st derecho a manifestar lo que a su defensa & IRterss convenla, asi

comno para ofertar [as pruebas a fin de desvirtuar las mputaciones
realicadas &n su contra; ahora bien, la sutoridad investigadora reslizd las

Terapmnde sismemopaneanne, T1AMNIFESTACIONES que estimo pertinentes ¥ ofertd las pruebas gue del
P g wrds:

Informe de Presunta Responsabliidad se desprenden, As también, se les
hizo saber a las partes que no podrian ofrecer més pruebas dertro del
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procedimiento, salvo [as que tuvieran el caracter de supervinientes; v por
ultimo, la autoridad =ubstanciadora declard cerrada la audlencla inlclal. - --
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- ==05.- ADMISIﬁN, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha 15 guince de septiembre de 2022 dos mil veintidos, =e dicté acuerda
por parte de la autoridad substanciadora, en la que se resolvid sobre la
admision y desahoge de las pruebas ofertadas por las Partes en la audlencla
inicial; tenlendo por admitidas en su totalidad las ofertadas por [a autoridad
investigadora, por haber sido obtenidas licitamente v con pleno respeto a
las derechos humanos y no ser contrarias a derecho, las cuales, se tuvieron
por desahogadas dada su propla naturaleza, mismas gue serlan anallzadas
y valoradas af momento de que se emiliera la resolucidn gue hoy se dicta;
ahora bien, al servidor pdblice presunto responsable no se e admitic
prueba alguna, dado que no ofersd priebas, al no haber comparecido 2 la
audiencla Iniclal pressncialmente o por escrito; acuerdo que se ordend
notificar a |as partes por ESTRADOS; mismo gue guedd debidarnente
notificado  conforme a la certficacian realizada el 23 veintitrds de
septiembre de 2022 dos mil vaintidds, - - - - - - - - - - - - =« - oo oo

--=06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODGC DE ALEGATOS, medlante
acuardo de Facha 23 veintitrés de septiembre de 2022 dos mil veintidds, s=
deLErrnl'nf_J por parte de la autoridad substanciadora, declarar abierto el
periodo de alegates por el térmming de 05 cinco dias habiles; y mediante
acuerdo de fecha 07 siete de octubre de 2022 dos mil veinlidds, se dicld
aclerdn de clerre del periode de alegatos. - - ---------------- -~

- - - 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con techa 07 siete de
octubre de 2022 dns mil wveintidds, medianie oficio Bajo nldmero

el MIRLGeA RN O [ C00702710/2022, la titular del Area Substanciadora del Organo
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Interno de Control, remitia al suscritc en mi caracter do Autoridad
Resolutora, el original del expediente bajo ndmern PRA=26/2022, para
los efectos legales comrespondlentas, = = - - - - - o m e oo oo cm o aa oo

- --108,- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,

& efecto de continuar con la prosecucion del cxpediente sobre e que se
actia, en los términos eslablecidos en el articulo 208 fraccion X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrlto en mi
caracter ¢e Autordad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 17 diecisiete
de octubre de 2022 dos mil veintidds, ordendé en términos del articule 75
de la Ley General de Responsahilldades Administrativas, girar atento oficio
a i thular de la Jelaturs de Recursos Humanos, con objeto de que
informara & esta Autoridad Resolutcra del Organe Intomo de Control,
diversa informacion en relacién al ciudadano |t-|:'-!—EI.Ir«1:}1I-.:-.'.- 1 |
- afdol el caso, gue dicho requerimiento fue atendido por el drea

de recurses humanaos, mediante oficio R.H. 1132 /1072022, el cual fusra
recibido por esta autoridad, el dia 25 veinticinco de octubre de dos mil
veintidds, tal ¥ como se hace constar con el acuse de recibo inserto en el
oficie de cuenta; asi tambign, en el oficio en comento, se sefiala que =l
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ciudadane(i] (-ETLTMINADD ] |[M11-Er.IMINADO &0 |
|N12-ELIMINADD &0 |y de conformidad a lo
dispuesto por los artculos 182 v 190 de lz Ley Genersl de
Responsabilidades Adminfstrativas, se procedid a NOTIFICAR a las PARTES
por Estrados, Por ditime v dertro del acuerdo del cual se da cuenta en el
presente, se decetd el cierre de instruccion del procedimiento de
responsabilidad administrativa PRA-26/2022, a efecto de gue se emiliera
la resolucién que a derecho correspondiese, misma que se dicta en las
términos y de conformidad a lo dispuesto en los ardbigos 205, 207 v 208
fraccién X de [a Loy General de Responsabllidades Administrativas, al tenar
de los presentes resultados v a los siguientes: - - - - -- - - - - - - - - - - - -

e A CONSIDERANDOS

& - - - 1.- COMPETENCEA, esta Autorldad Resolutera del Organo Intemne de
e

- Control del Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud dal
Gobiarie dy Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer v resclver &
Eapnpan _ presente procedimiento de responsabilidad administrativa, v en su caso,
gﬁ;énnsmmm . para imponer la sancion disciplinaria gue resulte procedente, de
Earmon e - i conformidad con lg establecide por los erticulos 1, 14, 16, 108 v 109
kit fraccidn I de |la Constitucidn Palitica de los Estados Unidos Mexicanos; ast
e como los numerales 106 fraccion IV v 107 de |a Constitucion Pelitica del
Estado de Jalisco; ademas de los arabigos 1, 2 fraccion II, 3 fraccicnes IV

CRUZWERDE NORTE . .o .
Lo i . 550 . y RV, 9 freccion II, 32, 33 fraccion II, 49 fraccien IV, 50, 75, 76, 77, 111,
o ik R e 112, 113, 114, 115, 116, 154, 200, 202 fraccién V, 203, 205, 206, 207,
TREEEMREIS e IRl 208 fracclon W oy X1, v detnds relativos vy aplicables a la Ley General de
Ef;zinfﬁﬂi Responsabllidades Administrativas; articuls 1 punto 1 fraceion IV, 2 punto
T, i, L At 1, 3 punto 1 fraccion III, 46 punto 1 v 2, 47, 50 punto 1, 5% punto 1, 52

Ted: 32 TOEE BTy L3RR ARG, sk TF0R . r - - .
punto 1 fraccion III, 53 fraccicn E, 53 Quinguies v 54 punto 1 de [a Ley
imr;ﬂm-ma de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco; asi
oL e R om0 a lo dispuesto en los articulos 3 fraccian IV inciso €, 60 fraccion 111,
Tk T 241 6T 61y 65 fracciones VII v X1V del Reglamento Organizacional del Organisma
G VERERE WIREA Pdblico Descentralizado  Servicios de Salud del Municipic de Zapopan,

BE plRADA R Sl P o o e e e e o e e e e e e e e e e

o ST MA 1R Jalisoo. - - -------- - - - - e e

Ol WERS O Lt L L R AR ]
Tet 83 23052483 .

TR = == II. ANTECEDENTES DEL CAS0Q, con fecha 02 dos de junio de 2022

A PTEEA BE F4A dos mfl velntidés, la autoridad investigadora del Organo Interno de Contral
CalTmankens 42 o Shemlog . . - .

P W S S del Organismo Pdblico Descentralizado Serviclos de Salud del Munlclzin de
e A Zapopan, emitié acuerdo de Inlclo de investigacion administrativa, radicada
e pmn. v bajo ndmero de expediente I-34/2022, por Iia posible comisidn d:—;i
PR FYET T ST T 4ari st 1 i H1i-ELIMINADD 1
e Iregularidades, v:u:lnsrls entes en q.JE 2l rclu_de?ldan-:ﬁ . ~
Tok 31 £365 4485 N14-ELTMEMEB0 daracler de servidor plblico, no presentd la declaracion
Correo slectronkcs patrimonial y de Intereses de tipo Madificacién o Anual, correspandiente al
i gjerciclo 2021 dos mil veintiuno, la cual debié presentarse en el mes de
AT R mayo de 2022 dos mil veintidés, en cantravencién a lo dispuesto en los
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arabigos 31, 32, 33 fraccion II y 49 fraccién TV de la Ley General de
Responsabilidades Adminlstrativas; desprendiéndose de la investigacion v
del expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa lo siguiente:

C.P.D. *3.5.M.2.".
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= Que con fecha O1 primgro de junlo de 2022 dos mil veintidos, se verifico
en ol sistema de presentacion de declaracion patrimonial y de intereses del
Organismo Plblico Descentralizado Servicles de Salud del Municipio d=
fapopan (htep:/fesmz aob. mxlsideclaralindex. himi), el curmplimiento de la
obligacidn prevista enlos articulo 31, 32 v 33 fraccldn 11, de la Ley General
de Responsabilidades Administrathvas, dentro del cual se advirtid que el C.

[N15-ELIMINADO 1 | con cargo dE'Lt-llta—Eerr;;.:--.u &0

|t|l —-ELIMINADO &0 |NU PRESENTUO en fiempc ¥y forma sd
declaracién de situacion patrimeonial v de intereses de tipo Modificacian o
Anual; correspandiente al ejercicio 2021, el cual dehid de prE$Er‘11_dr$E en
el mes de mayo del 2022 dos mil velnticds,

- Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformbdad
a lo establecide por los articulos 33 v 91 Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se procedid realizar la investigacion en mérito bajo ndmers
de expediente I-34 en contra de |t|]. —~ELTHMINADO 1 Lom cargo de

||:|ara el cumplimiento,
de su obligacion.

- Que con fecha 27 veintisiete de junic de 2022 dos mil veintidés, se notlflcs
al servidor poblico |[|,_- -ELTHMINADO 1 | el reguerdmiento de
presentzcidn de declaracion patrimonial v de intereses, contenido dentro
del Oficio O.I.C, 00301/06/2022, en el cual se |e sefiala quo cuenta con un
perinde de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento del mismao.

Que con fecha 27 velhblsiete de junic de 2022, comparecid el trabajador

10 &0

[421-ELIMINADD 1 | con cargo -::E|t|;_'.-: -ELTMINADO &0

N2I-ELIMINADD &0ante |as oflclnas que ocupa eslte H. Organo Interno de

Control del Organisma Pablico Descentralizado Servicios de Salud daol

Municipio de Zapopan, a efecto de dejar constancla de la realizacion de la

declaracion patrimonlal de Medificacion o Anual de manera extemporanca,

correspandiente al ejercicio 2021 al cual debld de presentarse en el mes de
mayo del 2022, de cenformidad al requerimisnte contenido dentro del

Dficio O.1.C, 0030106 2022,

- Que con fecha 28 velnliocho de junio de 2022 dos mil veintidos, se solicita
a la Jefa de Recursos Humanos del "O.P.0L" "5.5.M.Z2." mediante giicle
0.LC. 00302/06/2022, signado por el Titular del Area Invesligadora del
Organo Intermo de Control, datas generales que se encuentra glosades on
2| expedlente laborl I:IEI|[.|g.;_EL];[,11H;_-_;.._] 1

- Que con fecha 29 valntinueve de junio del 2022 dos mil veintidos se reclhld
en la oficialia de partes dc este H. Organo Interne de Contral, el oficie R.H.
414/06/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del “0.P.D.*
"5.5.M.2." la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gasta, en el cual remite |a
informacion solicitada en el oficio 0.1.C.00202,/06/2022.

- Que con fecha 29 veintinueve de julle de 2022 dos mil veintidds, la

autoridad investigadora emitié el acuerdo 1-34/2022, en el cual se tuva por
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recibido el oficio R.H. 414/06/2022, ordenandose agregar al expediente
respectivo.

- Que con Fecha 02 dos de agosto de 2022 dos mil veintidos, la autoridad
investigadora emitio el acuerdo de clerre de Instruccldn, por los hechos
matives de [a Investigacion.

- Con fecha 09 nueve de agosto-de 2022 dos mil veintidos, la autoridad
investigadora, emltld acuerdo de callflcacidn de la falta.

- Confecha 11 once de agosto de 2022 dos mil veintidos, se emitia por parte
del titular de la Area Investigadora, &l Informe de Prasunta Responsabilidad
Administrativa, milsmae  gue fue presentade ante la  autordad
substanciadora, con fecha 24 veinticuatro de agosto del afic 2022 dos mil
velnlidds, a través del oourso O LC./00514/08/2022. - - - - - - - = = - - = -

- - - TIT.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, |a irrecularidad
administrativa atribulble al ex - servidor pUblico [H25-ELTMINRDD 1 |
'"}\:_FL_{}' [Zi-rrrmlesnla cantenida en el Acuerdo de Cafificacidn de la Falta
3 Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
ernltidos por el Titular del Area Investigadora del E':Irganﬂ Interno de
Control, dentro del procedirmlento de Investigacion administrativa bajo

Gokicma de nidmero I-3472022: irreqularidad que se hize consiskir conforme se
Lapopan advierte de diches instrumentos jundicos, en la comlisién por parte del
ﬁarrr-uﬁqmm'v _ presunto rcspunsatrleh'lE '—ELTMINADOD 1 con motivo & la
ST Ly s designacion de su encargo como [N20-ELIMINADD &0 |de esta
it Grganismo, en una falta administrativa ne grave, la cual estriba
aparaii oy medularmente conforme sc deduce del acverdo uno del acuerdo de
S calificacién de la falta, de fecha 09 nueve de agosto de 2022 dos mil
Driik Famhits 556 veintldés, en la omision de la presentacidn en tiempo vy forma do la
Zol Wi Eadyn - , - - . . , - . r
feiiyhrianh declaracidn ga situackin patrimonial ¥ de intereses de tpo Madificacion o
TR an @3S Anual, correspondiente al Ejercicio 2021, que debié presentarse por el
B ciudadangi2 8 -ELIMINADD &0 cn ¢l mes de mayo del 2022, tal come
TP AL £ L At lo establece el articulo 33 fraccion 11 de Ley General de Responsabilidades

T 32 508 W 5 AR30EA G20 ot - .. .
= e T adminlstrativas: contraviniendo can elle, tal v como se menciona en ¢l
CRLE YERDE FECEEAE I5MG

e O drdares i considerando tercers del referido acuerdo de calificacian, la fraccidn IV del
Saltul i Federdinne articule 49 de la Ley General de Responsabllidades Adminlstrativas.
et T 200 TEY Situacion gque sc reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
CRUIZ VERGE YILLA Adrministrativa, tloda vez que en su punto VI, se determind: que la infracclén
by, S N A que se le imputd al presunto responsable, se hize conslstir en una FALTA

CuaeCoperiEs ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el articulo 49
VR S AL A, fraccion IV, en correlacién can el 31, 32 v 332 fraccidn 11 de la Ley General
Ao b P P PP . de Responsabilidades, - - - = -c - - m s e e e e e e e e e e e

Lol Farde: MarE o |5 et
RSP T T RIS BATE i -

EEgiajusy - .

= === IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, ¢l caudal probatorio ofertade
CRUZVERRP MIRa 2va ¥ presentado ante la autorldad substanciadora por parte de la zutorldad
ERR TR} JTEE R C R Rl F 1 A
R e s !T'I"-’EEEIQEII'.ZIDI’EI,I_EI fin de !:.u&ntenrtar? soportar la presunta faita administrativa
Tt T 4 ET 4435 de la que se dio cuenta en lineas gue preceden, conforme se desprende,
Catroo skedtrinico deduce vy fueron citadas en el informe de presunta responsabflidad, sa
e Al R EeT icieron consistir, en:
R SSTE T

: A
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Expedients: PRA-26/2022

uno de junio del 2022, suscrita por el Lic. Emilic Gabricl Vargas
Camberos, Tioular del Area Investigadora adscrita al Organo Intemo de
Control del "OPD” "SSMZ*, respecto |a verificacidn del cumplimiento en
la_declaracién patrimonlal correspondiente al ejercicic 2021, del C.

N3O-ELIMINADO 1 misma gue tiene relacién con el puntc 1 del

‘con cargo de|N32-ELIMINADO &0

apattado V de este Informe de presunta responsabilidad, prueba de |3
cital se denota la omisian aludida.

Probanza que se encuentra agregada ¢n original, a foja 02 dos del
expediente sobre el que se actila; misma que al tratarse de un
documento expedido por un funcienario pablico en &l ejercicic de sus
funciones, ez gue s& le otorga el caracter de documental pldblica, en
apege o lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Fesponsabilidades Administrativas, de observancia obligakoria en esta
enlidad federativa, tal v como lo dispone el articelo 46 de la Ley de
Pesponsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco:
prucka a la cual se le otorga valor probatorio plenc por lo que respecta
8 sU aulenticidad y veracidad de les hechos a los que ze reflere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admisicn de
fecha 02 dos de junic de 2022 dos mil veintidds radicadn bajg nimero
de expediente I-34,/2022, en contra del [M31-ELIMINADOD 1

|por
incumplimiento en su obligacién de presentacion de declaracion

patrimeonlal v de Intereses de tipo Medificacion, en tiempo y farma de
acusrdo come lo establece la ley, misma que tlenes relacidn con el punto
2 del apartado WV de este [nforme de presunta responsabilidad, prueba

de la cual ¢ denota el Inicic de una investigacidn por una omision
aludida.

Frobanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres del
expedlente sobre el que se actda; misma que al tratarse de un
documento expedido por un funcionario pdblice en el ejarcicio de sus
funclones, s que se le otorga el caracter de documental publica en
apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilldades Adminlstralivas, de cbservancia obligatoria en esta
entidad foderativa, tzl v como lo dispone el articulo 46 de la Loy de
Responsabllidades Politicas y Administrativas del Estado de Jzlisoo;
pruela a la cual se le ctorga valor probatorle pleng por o que respecta
& su gutenticidad y voracidad de los hechos a los que se refiere, de
confermidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer ténmino.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficlo de nolificacion
O.L.C. 00201/06/2022, signado &l Titular del Area Investicadora del
Organoe Internc de Control del Drganismo Pdblice Descentralizade
Servicios de Salud del Municipic de Zapopan, el Lic. Emilio Gabrlel

&JLF;.\-igina 7 de 20
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Vargas Camberos, prueba que tiene relacidn con € punto, 3 v 4 dal
apartado V de este Informe de presunta responsabilidad, en el cual se
denota la omisién aludida a la presentacion de su declaracian
patrimenial correspondiente al ejercicio 2021, que debld de presentarse
en el mes de mayo del 2022, asi como |a calidad v cardcter de Servidor
Publico ¥ sujeta obligado.

Expedients: PRA-26/2022

Probanza quo se encuentra agregada a foja 05 cinco del expediente
sabre el que se acklia; misma que al tratarse de un documento expadideo
por un funcionario publice cn el ejerciclo de sus funciones, es que se e
oterga el cardcter de docurmental piblica en apego a lo previsto por ios
ardblgos 158 y 159 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta enticad federativa,
tal ¥ como lo dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabllidades
Politicas vy Administrativas del Estado de Jalisco, prueba a la cual se e
otorga valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechos a los que se reflere, de conformidad al ardbigo
133 de la ley menclonada en primer termino.

)} PRUEBA DOCUMENTAL. - Quec consiste en el Acta de Comparecencla

de focna 27 velntisiale de junio de 2022, prusba que tiene relacidn con
el punto 4 del apartade V de este informe de presunta responsablildad,
en ¢l cual se denota la aceptacidn tacita v expréesa de la omisian a su
obligacion y la calidad de Servidor POblico ¥ sujeto abligade.

Probanza que se encuentra agregada a fojas 06 seis y 07 siete del
expedlente sobre & gue se actlia; misma que al tratarse do un
documents expedido por un funcicnario pdblico en el ejorcicio de susg
lunciones, es gue se le otorga el cardcter de docurmental pdblica en
apego a lo previsto por los arablgos 158 v 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal ¥y como lo dispone & artlculs 16 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco,
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
a =u autenticidad y veracidad de los hechos a los que se rofiere, de
conlormidad al arabigo 133 de la ley menclonada en prmer béerming,

&) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que conslste en & Oflcio RLH.114/06/2022,

signacoe por la Jefz de Recursos Humanos del Organismo Publico
Descentrallzadoe Servicios de Saled del Municlpio de Zapopan, la L.C.P.
Ma. Mszgdalena Salazar Gaeta, en contestacion al oficio O.LC,
D030Z/06/2022, prusba que tiene relacldn con el punto 5 y 6 del
apartado V ce este informe de presunta responsabilidad, cn el cusl se
denota la calidad de Servidor PUblico v sujeto obligado,

Probanza que s& encuentra agregada a foja 18 diecioche del expediente
sobre el que se actla; misma que al tratarse de un documents expedido
por un funcionario publics en el ejercicio de sus funciones, es que se le
oborga €] caracker de documental puklica en apego a lo previsto por los

I__,éj‘F‘égina & de 20
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arabigos 158 v 1592 de l|la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de aobzervancia obligatoria en esta entidad federativa,
tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades
Pollticas v Administrativas del Estade de lJalisco; prueba a la cual se le
otorga valor probateric pleno por lo que respecta a su auktenticidad v
veracldad de los hechos a los que se reflere, de conformidad al arabigo
133 de la ley mencionada en primer t&rmino.

Expedients: PRA-26/2022

Sirviendo de sustento para la valoracién antes plasmada, [as siguientes
tesis:

Novena Epoca

Regisiro: 170211

Inafancia: Tribunales Calegladas de Cireuda,

Fuente: Samanario Judicial da fa Fedaracidn \r & Gacela
Tesis Alslads

Toma: XXy, Fehrero del 2008,

Tesis: L3.C.6650

Faging: 2370

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION DE
LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU ALCANCE
SE REFIERE AL ANALIS!IS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZSADOR EN ATENGICON
A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

Ei analisis de las probanzas en U procesn par parts ool juzgador, ahiende a dos momenics:
gl farmal v &f de fondo. E! aspecto formal atiende a fos requisifos Jegales que dete curnplir
ur? medio probatono 5 efecto de que se lp pueds atergar Lin valor determingda, &l cual 52
sneushira precedide par las sfapas de offecimieto, aomisidn, preparacian (en caso o
Jua su consftucitn sag en el procesa) v desanogd del madio g CaMVICCIon ToSPECive.
Una vez supsraca &l aspecic formal, ef juzgador alicnds al aspecty de fendo, en of que
determing, a iravés de las reglas de iz sana crtice, 51z probanzae en cuesticn tiene relscion
con ios hachos elegadss por su oferente. Asimisme, cada una de faz eltapas anfes desontas
chedece & percdes procesales diversos en la confarmacicn de una pruskba, asto es, s
admision de ura proeba sdio affende & & Manera 8n gue (a misma fe oreeida, parg a
puede garanfizar su debida preparacidn, asimising, esfa iiima circunsiancia no prestupcne
que su desafogo ssa conforma g dereche v, por Oimo, que de hsberss clmpe®do con
wodias las cfepss fomnales de fe prisba dars, incefechblemente, debs ceusar plena
CVICGIGN an & juzgador en relscidn con ef hechs & demosirar. De lo anistdor se evidencig
{Lig &0 Y cuando en fa praciics existe g lendencla & confumair vaor ¥ aicance probatani,
dICA0S COMCRNNG RO 500 aqlivaciies, Ya qie, 5o reitera, Misniras gue of primenn atanae
8 que am huliaran reurido ks reguisitos de fomma, esfe itimo es tataments ﬁ?d&pmﬂﬂ'isntﬁ-
ya que 52 alejs de los requisitos formaies que impore la fay v descansa én ia sang critics
o= : . fuzgador,

FTERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL BEL PRIMER CIRCLITO.

Navena Epoca

Regiafro; 2024404

Fuenig: Semanario Judicial da g Fedarsctin p su Gaceta,
Tesis Alslads,

Tamo: M. Maya de 1996,

,-illi-*agirﬁ Heoe 20
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Expediente; PRA-26/2022

Tegis: ifl, 7°. C. 140
Paging: 620

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LAS.

El hecho d= que fa responsable faya corcadide valer probatorio a las docurmenfales que
fa parte aclorg rindid en af Juiciz y, & la vez, les haye nagads eficecia pars justifosr bos
Neehas gue con eflas se pretendis, no significe que se hays cbrado contraric a o dispussto
porfas arficuios 79y 80 def Codlao de Procedimisrfos Chviles de! Estado de Jalfses, v, por
gilo, gue la semiencia resultara inconarusnts, fode vez gue el valty probsforio de un
docamenta e sude cuando redne las mquisitos axigides por ia fey, en tanfo que si eflcacis
proDefotia implica, i, ademas de kener valor probatodo, sea conducente ¥ demueshe los
hechas que con &l se prefendsn comprodar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en todas
las dedueciones I6gicas juridicas de caracter legal y humana que
se deriven del presente procedimisento,

i) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que conslste en todas las

Teei 33 BT ™ o S5 ARG A, ek sy

CRUEZ VIR K DEAALS LS
g A e T

OO iainks P s i
oo

L e e

R VR TR W TLLR

OE S ADALLEEE

Canaer 225870 koo

O by Jp-Zuedaipe, TRGERD
ekl 35 A0S i

AT Wt DiE SAMTA LKA
A28 A Pross WNe, 7RIS

e, S M, e s Cheivis
RRAqENT e T EH e A

T S BT

RIS VEKDE NG B
AR Sofohen Yo R
L Salr e mirde ) T
oS AT T i, e
He SRR R

e dlEsireTioD

o D T A S e L
P il o
WP F0 BT

e

actuaciones e
procedimiento.

instrumentales que se& desprendan del presente

Pruebas Oltimas que se constituyen con las constancias y elemantos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo quc
se les ptorga a éstas, el valor prebatorio referido 2 cada uno de los
elementos probatorlos preclsadoes en lineas que preceden; lo anteriar
encuentra sustento en los siguiéntes criterios jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES. SU OFRECIMIENTO MO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumertal de
achaciones s& consthuye son las constzncias que obran en el sumario; micniras que la de
FIOSUNGCIONES @5 a3 conseciencia Ggica v natural de hechas conoskdos, probados &l
momerto de haoer la deduction wwspectiva, de o qus 52 advierle que fales pruebas se
basan en el desahogo de otras, por consiguientz, no os factibke que desds [a demands,
I3 contestacién oer |z dil acldn prabataria, guien ofrece lns medios de conviccian safialades
eelablezca con clandad el hecho o hechoa que con ellcs va a probar y las razones por l2s
que estima que demestrard sus afiimackires, pues ello sera tanto como obligaro a gue
epoye tales probanzas on suposkciones, Asi. Tratdndose del aclor, ésle tendria
praciicamante que adivinar cugles pruebas wa a ofrecar su caontrario, para con base en
llaz precisar la instumanta ¥ tendria que hasr lo mismo en cuanto al resultado de su
deszhago, para con elle, sobre bases a0n no dadas, sefialar las presunciones legalas v
humznzs que s2 actuzlicen. Ds ahi que resulte comacto afirmar que tales probanzas no
tienen entidad propla, y debide & tan especial naturaleza, su ofrecimiento no tisns
que hacersa con las sxigencias del articule 281 del ¢ddlgo adjetive, incluso, aun
cuanda no se cfrecieran coma onusbas, ro padnia irpedirse &l Juez que fome en suen‘a
|3z achuaciones exislenas y que apliqus =l analisis inductivo y deductivo qua resulte da 1as
pruebas, para rescher |3 litis plarteada, pues en el radica & esercia de la actividad

jurisdiccional.
‘;}ﬁégina 10 de 240
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CUARTO TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLNTC,

Amparg drecte 202472004, Ferberte Hemera Femnandez. 9 de scptiombre de 2G04,
Unanimidad de votos. Ponente; #arco Ankonio Rodriguez Barajas. Secretara: Lelics
Araceli Lémez Espindala.

PRUZBAS INSTRUMENTAL CE ACTUACIOMES Y PRESUNCIOMAL LEGAL Y
HUMANA. MO TIENEN VIDA PROPIA LAS, La prueka instrumental de acluasionss v |a
oresuncional legal y humara, orcticamente no anen desahogo, es decir que no fener
vida pronia, pues no es mas que &’ nambre que en la practica ss ha dado g |3 ftalidad de
las preebas rscabadas en e juicio, por lo que respecta a la primera y por o que
comesponde a |z secunda, ésta sa denva de 1as mismas prushbas que exizien en las
CONsiancias de autos,

TRIEUKAL COLEGIADD DEL WIGESIMG CIRCUITO. Ampars direcla 590/%4 . Federzcian
Regional da Trabaladeres del Scconusco, C. T. M. & fravés de su representante Roberto
da oz Sanics Cnr, § de octubre d2 1994, Unanimidad de votos. Ponente: Francisco A,
Velasco Sanfiago, Secratais; Rafael Ledn Gonrdlez,

Ahora bien, el presunto respansahlehl 13-ELIMINADD 1 | ne ofertd
elemento do prueba alguna, conforrme se advierte de la constanciz
levantada el dia y hora en que se desahogo |z audlencla Inlclal, asl coma &
lo citado por la autoridad substanciadora en acuerdo de admisidn,
preparacion v desahogo de pruebas, por lo que acto seguldo, se da cuenta
de que no cxisten mas pruebas gue valorar dentro del expedientc en que
se actia,

________________________________________

--- V1. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, gue sirven de
sustento para la emisidn de la presente sentencla, milsmas que se hacen

conslstlr medularmente en las siguicntes: Que al presunto re:%
N34-ELIMINADO 1 | en su cardcter de [M3S-ELI§TNADD

NAE-ELIMINADD tlgulen estuve adscritc al  Orgamisme  Poblico

Tad B AR o0 v S Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le atribuyd

CRLEE VERDE FEGERALIGH,
L5 Quirkee o 750

ol ke Fecema o

L AT

Tel: T2 250 H5Y

CRULL WE R ILE D,

bR GLlARDL LIRS

C Dz W2 Bk Mo 105

St Wil de O EOaieg e, Ll 4587
Tiel: TF 705 4402

CRUTYERDRE ShMTE T8
Arode ko Presa M TS

O Lo e dz o e mlies
P el Pt 25 g BRIy
FRIMGIE B2E

LR VERDE NIRLA Fva,
T et Soiotin oIS
AL 1 P T,
LGS, ddtr sz, Sl
Tab 33 430E 4355

GOty Eatp Cf ST

T e b e e

FagEma wohe
ST E e

la comision de una falta administrativa no grave, la cual estriba
madularmente conforme se deduce del acucrdo uno del acuerde de
calificecion de la falta, de fecha 09 nueve de agoste de 2022 dos mil
veintidds, en la omision de la presentacidn en tiempo v forma de ls
declaracién de situacion patrimonial y de Intereses de tipe Modificacion o
Anual, correspondiente al Ejerciclo 2021, que debid presentarse en el mes
de mayo del 2022, tal como lo establece ef articulo 33 fraccion 1T de Ley
General de Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello, tal
¥ Como & menciona en el considerando tercero del referldo acuerds de
calificacion, la fraccion [V del articule 49 de la Ley General de
Responsabliidades Administrativas. Situacion que se reltera en el Infarme
de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vezr gue en su punto VI,
se determind: que la infraccién gue se e imputé al presunte responsahble,
s& hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
provista en el articulo 49 fraccidén IV, en correlacion con el 31, 32 v 33
fraccion II de |a Ley General de Respunsabilidades

M
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En ese arden de ideas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
resuclhve, schalar |0 que al respecto dispgnen log numerales on que se
Mindamenia la irregulanidad administrativa atribuida al entonces soevidor
publice, aqui encausade.

Ley General de Responsabllidades Administrativas:

“Articile 49, noumie e Falfs adminisfratva mo grave o sanddor plblics cules aclng o Omisnnas
nowmpiaT o rensgredst /o canienidn e a3 obigscianes siguierhas:

V. Prezentaren Bempc v Tomma ias declarsnicnes oe sHuacsy pemmomisl ¥ e iereses, o las [8nhiis
esfaaciong por acfa Law
ceus 1305

"Articuto 31, Las Secretarias, ani camo fos Crganos mtemos de canin! de lny emles mibiivos, Seoin
COmosponda soran foeponsabios de itscrAbir ¥ mavencr acfirmizads en of sizlema de ewolucion
parimonia. de declarackin de fferesas v oconsfancly de presendackin de declaracks fscal, ia
frfomrecion comespondients 8 ks Declarantes a sy cargo. Asmrismo, verficamn la sifuaciin o pasihie
actualisaviin e alpav Cortfinhn de flerag, Segd [ miomacin popotinhads, levards of sequimiando
de 5 awoduoian p I3 verficacidn oo i SECHN patmmonial de dichas Declarantss, & fog Brminos 025
pragerive Ley.

Para [ates slectos, fas Secretedss podran demar convemios con fas distinlas auloridades oo fangen &
sy disposicion detos, formmeciin o documenfos que puedsn SEWE para vericar 12 niormacin
declarada porfos Sarvitores Palilcns.” (5]

“Arlicelo 32, Ezfardn obligados & presentar las declaraciones de siuackin pafrmonial v de iffereses,
biafe profesta de deck vanlsd v anle fas Secralaias 0 su fespectivn Organa infamo de confrol, fodos los
Servidares Fibiicos, e los términos previztas en fa prasenie Leyp. Asimismo, dedberst presentsr su
declarasn fesa anual an o minos gue dispongs 13 legisfanion 0 la malens,” (sig)

Fod M v TR a0 ma Ao 33, Le declaracion do efusciin pafdmaonia dabars prasanfarss an ios slguianfes plagoss
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I, Daxlarachon de modificacian satimanial, durante & mes de mayo de cada afo, y
e ISISE

En esc orden de ideas, una vez visto vy anallzados cada uno de los
numerales citados por la autoridad investigadoera, en correlacion cen la falka

- administrativa atrbuida al ex - servidor piblico de nombre [n37-dormina

[nig-ELTMINADD 1|quien se desempefid como|H2S-ELIMINADD ¢ide este
Organismo Publica Descentralizado Servicios de Salud del Municiple de
Zapopan, se concluye que ésta se fundamenta esencialmente en el articulo
49 fraccion IV de |la Ley General de Responsabllidades Adminislrativas, en
corretacion con los numerales 32 v 33 fraccion I de la Ley en cita, pues |z
falta estriba cn [W40-ELIMINADO 1 | al
desempefiarse plblico en el Orgznismo  Pdblico

qus el ciudadang

como servidor

Descentralizade Servicios de Salud del Municipic de Zapopan, tenia la
obligacion de atender la ohligacién prevista en [os numerales referenciados

Cé‘?:&élna 12 ge 20




.

-4
obikrmo da

Zapopan

HOSPITAL GEMERAL
DE Za PaPAk

R rmeon Saoima Mol SO
Gl Ceanira CRAR L
Tk 33 AnTEOTEY

[T LN PR
i, Sl Mo

CRLEZWERDE FHORTE

B Lutls Fagedy Miod 3530

Cal Wi 20 128 P

CraAnE

Tebit T TEENE Doy mir SGTLG 1 NS

CRUZ VERDE 53
e dhe SR e, BG5S
oS oL LS A dEs

T 33 B0 Bl 29 S5 S50 T 20ET

CRUZVERDE FEDEFER LIS
LLss Cidshans b 750

Col b Feserslin v
CRASAD

Tex TARUT 530

ERLE Y ERDNE WILEE

G SERARALLIOE

e Lol M 200

Colwika do Eemahns, 10 R aRis D
Tz T3 L2000 ddita

i UHEECE 5 A bTs LU,
ind il 8 P, N W3

ok, Sambe e Sl g ChenTes
CLPL A RN, R T TR A
sl T B o E

CRELZ WERDF MIf, FyA
Faprsriard ShroEm Mo 5T
et [P HRL A [E T 3 el |
G AE0N Do ey, Mk s
TEE D AR R

Crrred e ctrot i

b E s e R T o A e o

A e By
WSS

R Sooune’ 4

O.P.0. "§.5.M.2."
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Satud AREA RESOLUTORA

st

Expedients: PRA-26/2022

en lineas que preceden, consistente en presentar su declaracion de

- situacion patrimenial v de intereses de modificaddn, en el mes de mayo,

situacion gue no aconbeocid, tal y como se dejd de maniffesto en |2
investigacion administrativa que diera origen al procedimiento que hoy se
resuelve,

Acotado lo anlerior, tenemos que el cardcter de servidor poblico que
nstentd el ciudadano (HeI-ELIMINADO 1 presunio
responsable dentro del expediente qua hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la documental ofertada por la autoridad Investigadora bajo el
inclgo e) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que obra
a foja LB dieclocho del expedlente que hoy se resuelve, consistente en e
oficic R.H.414/06/2022, a traves del cual [a titular del Arca de Recursos
Humanos de este Organismo, informa en atencidn a un requerimientn
redlizado por la Autorided Investigadora del lf?rganu Interno de Control,
entre otros, la fecha de ingresn (alka) a este Orgamsmo Pablice, del
H42-ELIMINAEDD &0

obstante, en el ocurso RH, 1132/10/2022, que fuera recibido con fecha 25
de ociubre del zfie en curso, se informa gue el mismo renuncié a este
Organismo, con fecha 27 veintisiete de junio de 2022 dos mil veinbdas, lo
anterior es asi, al tratarse de un doecumento signado por la titular del area
de Recursos Humanos del Organismo Pablico Descentralizado Servicios de
Salud del Municipie de Zapopan, en cuyas atribuciones y [unciones s
gncuentra el llevar el registro e nombramientos, firmas vy rubricas del
personal al servicio del este Organismo, tat v como lo establece el numeral
&% fraccian I inclse d} del Reglamente Organizacional del Organisma Poblico
Descentralizado Servicios de Salud del Munlcipio de Zapopan. Lo anterior
encuenkra sustento v fundamento en lo dispuesto por el ardblao 3 fracclén
X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacién
con el parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, v 92 de [a Constltuclén Politica del Estade de
Jalisco, gque a la letra rezan, .dado gque dichos numerales establecen de
manera clara y precisa que &5 |0 que debemos de entender por servidor
publico:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Articaio 3, Par efacios o esiz Ley 38 exfenders por

a

XXV, Servidores Piblicos: Las personas gue desempafian un emplea, camga o camisidn an log entes
pibiicos, an el Ankio facera’ y loca!, ronitrme & o dispuesato e el aiiouo 708 Jala Coraliuciin Polifks
e fuz Extados Unidos Mexicancs,

;!Er;'lna 13 =20
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
*Arficudo T08...

Lez Constitueiongs o i@ ontidades fedarafivas precisarin, on ks mismaos tarmmes dof pAmer pamars
do osfe articwlo y pars los afectas de sus responsahiiidades, ef cerdofer de ssnddores publicos ds
guieres dezempenen empleo, carmo ¢ comision en las enhidades fedaralivas, foe Munichslbos v fas
demarcacionas ferritonales de iz Ciudad de Méxco. Dichos senvidores pulficcs seran resounsables por
Al tEes indaniio de racireos pablicos v i Jeuda poblca.

LTSIC)

Conctitucion Politica del Estado de Jalisco

uArtieitla B2, Para los efoctns da lee responsabilifsdes a que alude este tituky, 52 considersn servidorss
plib¥cos alos reoresentantes de eleccian popular, 8 ks miembros del Podes Judicial del Estado; del Tribinal
de Jusbcia Administrativa; de’ Tribunal de Arbitraje v Escalafbn previstos en ests Constitucion; de | Juntz
* peal de ConcFacion y Arbitrajs; del lestiuta Elecioral del Estado: dal Tribunal Electoral del Estado; de ke

Soblerna 4 ' o
Ea'pﬁf:in Comisitin Estatal de Derechos Humanos, 2 los ftulares de s Grganos imernos da can'rol, asl como a los
servidores plbicos de ks cmankemas a les qua esta Constitucion otorgue sutonomia, v engeneml, 8 oda
EEﬁgﬁ'{:ﬁ?Em persong gue dessmpefie un camo o comision e cuglguler neturalsra en & Congreso Lecal, en la.
:ﬂm;ﬁ:;“ administreciin piflica dol Sslado ¢ ode e munisipibs, asi como 8 quienes presten sandcios en los
Tek 32 %632 DRET orpanismos descentralizados. fidsicomises piblicos v empresas de partcipacidn estatal o mumicipai
Caberass MFUrkoipss

maynritzda, quienes serdn responsables por 195 aclas ¥ omigiones en que incuman en & dessmpeno de
215 respectivas funcionss.
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Loz sarvidorss piibfoos a que se refiers &) presente arficulo estaran chligadas a prasentar, bajo protests

de decr verdad, su declaraciin patdmaonlal v de Tiereses v en su caso, 3 constancis de presentzcian

R de 2u decdsracion fiscal, Ente =8 autondades competantes v en |os barrmines que estzblezea la ley”
el iy
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Tk 32 T WA 33T SE00 ik 20T
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ﬁvér:g?g?ﬁgm“a Ahora bien, con relacidn a la falta Imputada al ciudadano |M42-ELIMINADC
T Sl s |t|-—-——ELI[1Ib ADD 1 |Er1 su caracter de servidor pdblico, quien ostentd
Tk 31 242 T &l cargo de 1t| 45-ELIMINADO {en este Organlsmo Plblico Descentralizado

CRU VERDE VILLA Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se advierta,
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Que con la documental ofertada por la autorldad Investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso a), relakiva
a la constancia en que se verificd con fecha 01 primern de junic de 2022
dos mil velntidds, ¢l cumplirmiento de la declaracion patrimonlal de

maodificacién 2021 dos mil velntiune, por parte del ciudadano It~11r;;'—‘.

[i27-ErtMInano ]¥ que obra a foja 02 dos del expediente sobre el que se
actia, se advierte gue en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidos, el
ciudadano |N48-ELTMINADO 1 no presentd su declaraclén de

situacion patrimonial y de intereses correspondiente al ejercicio 2021 dos
mll welntiuno, comea lo dispone el articule 33 fraccion II de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, dado que de dicha constancia se

(}'J’I?agm 14 de 20
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desprende, que el entonces sorvidor pdblico hoy sujeto a procedimiento,
ne realizdé ninguna declaracidn  de situacidn  patrimenial de tipo
modificacion. Prueba a la cual se le dio valor protatoris pleno par o que
respecta a su autenticidad vy veracidad de los hechos a los que se refiers,
tal v como consta en el conslderando IV inciso a), de la presente resolucian;
maxirmne, &1 dichos hechos ne fueron desvirtuados por el cludadano sujete
a pracedimiento, sine, maxime si el encausado de merito, no camparecio 3
la audiencia iniclal, con objeto de reallzar las manlfestaciones y ofertar las
pruebas que a su interés convenia,

O.P.0. "5.5.M.27
ORGANO INTERNO DE CONTROL
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Expediante: PRA-26/2022

Mo obstante, visto el contenido del expediente sobre el que s& actia, se
advierte gue en este se encuentra agregado un documento que s& hace

conslstic en el acuse de reclbo que le fuera generado al ciudadanou4s-elruIna

NE50-ELTMINADO 1 |al momento de presentar la declaracidn de sftuacion

patdmonlal de medificacidén del ejercicio 2021 dos mil veintiuna, el cual
obra a fojas 13 trece y 14 catorce del expediente on comento, £l acuse de
recibo, del cual advierte esta autordad que hoy resuelve, que el encausado,
va cumplid con |la obligacion de presentar su declaracion de sltuacldn
patrimaonial de madificacian, ¥ a su vez, se acredita que la declaracion de
sltuacién patrimenial de modificacion del ejercicio 2021 dos mil veintiuno,
fue presentada fuera del plazo vfo pericdo previsto en la fraccldn IL Sel
articule 33 de |la Ley General de Responsabilidades Adrinistrativas, en
contravencitn al numeral 48 fraccion IV de la ley en comento, pues de dicho
acuse se evidencia gue la declaracidn la realizd el dia 27 veintisiete de junio
de 2022 dos mil veintidds, es decir, 27 veintisiete dias posteriores al
término del plazo que la ley otorga para su presentacian; &l iqual, con la
documental ofertada con el incisa d)} del informe de presunts
responsabilidad administrativa v que obra a foja & scis y 7 siete del
expediente que agqul s5e resuealve, se robustecen o5 hechos acreditados con
la prueba marcada can el inciso a) ¥ de |la cual dimos cusnta en lineas que
preceden, pues la misma s¢ hact cansistir on las manifestaciones realizadas
ante la autoridad investigadocra por parte del ciudadano hoy presunto
responsable, [N51-ELTMINADD 1 ch ¢l que reconpce de manera
expresa haber presentzdo su declaracién de situacién patrienonial de
manera extempaoaranea, o gue implica la aceptacion de no haber presentado
su declaracion de situacidn patrimonial de madificacion, en el mes de mayo
de 2022 dos mil veinlidds, pues reallza una serie de manifestaciones
tendentas a justificar por qué no presentd su declaracion patrimonial de
modificacian en tiempo, toda vez que literalmente sefialé: * Estuve fuse de 2

CRUZ VERDE SArTA LIACEA,
A, e G Fross Mo TS

O e el s ko Chomifes
CRSEAT. o 3= 205 23w
27l Rl

cisdad Irabdjardy parz 2l Instihuia Mazicano del Segum Socid, madn por la cual, ya o ealizds
cobarturas an agts Organisng, por ko que ne rme fue pesible entararre de la abligatoredad de tresentar
|a declaracidn patrimaonial, también me gustaria asemiar que de iqual mansra Wargo & Prescitar mi acuss

e reciby de presentacion de declaracion patimonial extemporaneaments dadas 185 circunstancias
antes menchknadas ..." [de).

TR YSROE Bhlts BYA
Crrmzbere Coiotin Mo 55
Ayl G FieclEd sy
R 00, Fapapem  Thibes
Tik 35 4305 455 i ) )
) = Ql;le con la documental :::fc-:r'tad?a. rmr l2 autgnc!ad |nvest|g_adc:ra dentro del
memns mlasermge . INTOFME de presunta responsabilidac con &l inciso b), relative al acuerdo de

Eagtne wekh; - . - .. - - -
vPETE ot admisidn & inicio de Imvestigacién por la presunta responsabilidad de Faltas
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Expediente; PRA-26/2022

administrativas, dictado por ¢l licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos,
en su caracter de responsable del drea de investigacion del Organo Interno
de Control, se tiene por acreditado que al dia 01 primere de junlo de 2022
dos mil veintidos, el cudadanalns:-rLrMInaDn 1 |con cargo en ese
entonces delut 1-ELIMINADO &0 Bln no habla cumplide con su obligacion
de presentar su declaracidn de situacidn patrimonial de modificacidn,
comespondienta al @fercicio 2021 dos mil weintiuno, dado gue de dicho
acluerdo se desprendean que |a omision del ex - servidor plblico de mérito,
fue detectada luego de que la propla 2utoridad Investigadara en el Ambito
de su competencia, efectud una Consulta en la Flataforma Digital de
Prescntacion de Declaracion de Situacion Patrimonial v de Intereses del
Organismo Poblico Descentralizade Servicios de Salud del Municlplo de
Zapopan, o anterior s asi, tal v como se advierte del contenide del acuerdo
en comentn, tods ver gue la sutoridad investigadera no evidencia la
exlstencia de un registro que acreditara que el ciudadanelicsa—rrrmTuann |t
[t55—ELlubigse cumplide con la obligacion de presentar su declaracion de
situaclén palrimaonial v de intereses de modificacidn, en el mes de mayo de
2022 dos mil veintidds; prucbz a la cual se le die valer probatoria plena por
lo gue respecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los gque se
refiere, tal vy como consta en el considerande IV Inciso b)), de la presente
resolucién; maxime, si dichos hechos no fucron desvirtuados por el
ciudadano sujeto a procedimlento, asi como tampooo, redarglide de
falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que no comparecic a
la audiencia inicial, a realizar las manifestaciones tendentes a desvirtuar
las Imautaciones hechas en su contra; al igual, dade que el encausado no
hizo uso de su derecho @ formular alegatos, tal v como de actuaciones se
dessrende, con objeto de realizar las manlfestaciones que a su derecho
convenia, en relacidn a las pruebas ofertadas por la  autoridad
investigadora.

Con la prueba docurmental identificada con el inciso c), conglstente en el
oficie ©.1.C.00301/06/2022, de fecha 27 veintlslete de junlo de 2022 dos
mil veintldds, signado por el titular del drea investigadora del '!fﬁrgann
Internc de Control, se acredita que se le otorge al ciudadano It~11r;;:
17 INEDC un plazo de 30 treinta dias para quc presentara [a
declaracidn patrimenial v de intereses de modificacién v remitiera
personalmente al area de investigaclin, copia del acuse de |2 presentacidn
de la declaracion patrimonial, toda vez que el offcio cuenta con el acuse de
recibu inserto par parte del hoy ex - servidor publico encausade; asi
también, de dicha documental se presume que el ex - servidor publica, no
presentd su declaracién patrimaonlal y de intereses de modificaclén en el
mes de mayo de 2022 dos mil veintidos, dado que con dicho ocurso se le
otorgé un pericdo extraardinario para tal fin, &n apego a lo previsto en el
articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
documento al que se le dlo valor probatorio pleno por lo que respecta a su
autenticidad y veracidad de Ins hechos & los gque se reflaren, tal v como
tonsta en el conslderande IV inciso ¢) de la presente resolucidn; sin que
dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por el cludadano sujeto a
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procedimicnto, Yo hublese redarglido de falsedad el contenido del
documento de cuenta, dado que el ciudadangliSE-ELTMINADD 1 | no
hizo  pronunclamiente alguno & fin de desvirtear las imputacionas
realizadas en su contra, ni hizo uso de su derecho a formular alegatos, a
fin de desvirtuar el alcance de las pruebas ofartadas por & autoridad
investigadora, tal v como de actuaciones se desprende.
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For dltimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investioadora,
consistentes en la presuncional legal y humana, ast comoe la instrumental
de actuaclones, s& Lliene por acreditados los hechos descritos en lneas que
preceden, dado gue éstas =e E:nnstiru*,fc:n con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, a las que se
les otorgo el valor probatorlo aducide en cada una de ellas; asi también
resulta imperante sefialar que dentro de actwaciones, obran el oficio
R.H.414/06/2022, de fecha 29 veintinueve de junlo de 2022 dos mil
veintidds, a traves del cual Informa la titular del drea de recurses humanos
de este Organismo, gue el ciudadano [N 9-ELTMINADD 1 no cuenta
€on ninguna sancion en su expediente laboral, - - - - - - - - - - - - ---- - -

- - - VIL.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandos gue  anteceden, se tlene por acreditada la falta
administrativa  Imputada  al  entonces  servidor  miblico
NE1-ELIMINADO 1 Heterminando que el mismo es respoensable
administrativamente, y consecuentemente, resulia indefectible determinar
la sancién que se ha de impener, y para fljarla &5 necesario atender 2 o
previsto en el articulo 76 de Ley Generzl de Responsabilidades
Administrativas: por lo que acto sequide, se lleva a cabo |a Indlviduallizacldn
de la sanclon correspondiente, con base en las fracciones estaeblecidas en
el ardbigo citado en lineas que preceden:

I. MNivel jerdrguico y los antecedentes del infractor, entre ellgs, |a
antigliedad en ¢l servicic.- De acuerdo al carge conferido al ex -
sarvidor pablico [ye2-prtMInann 1 |contzba con un
nival jerdrquico que se considera medio; en cuanta & la antigiiedad
en el servicio pdblico, se establece que la fecha de alta del

Nel-ELIMINADOD

HES-ELIMINADD &0

conforme  se  deduce de oz oficios R.H.414/06/2022

R.H.1132/10/2022, que vbran agregados en el expediente que hoy
5€ roslelve,

II. Las condlclones exteriores v los medios de ejecucidn. - Dada la
naturaleza de |os hechos imputados al ciedadano
|H-’5¢--IELHﬂNCﬁ-Z"-'J L |se advierte que los medios de ejecucion de
la Irregularidad, son de caracter personal, ¥ que los mismos no

h
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implicaron un dano al erario poblico de este Organismo Pablico
Cesceniralizedo Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

III. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. - De o
informado por la Jefatura de Recursos Humanos, meadiante el ocurso
bajo numere R.H.414706/2022, referenciades en lineas que
preceden, el mismo ng cuenta con Sancion registrada en su
expediente laboral; no obstante, en los archivos del lf]rgann Interno
de Control, obra la sancidn impuesta en contra del mencionado,
consistenta en una Amonestacliin Plblica, por la no presentacion de
su declaracion de situacion patrimonial inicial, 1a cual causd estado,
an fecha 30 treinta de septiembre de 2022 dos mil veintidés,
conforme |las constancias que obran en el expeadiente PRA-02/2022;
por lo gque so detorming, 'a reincidencia en el incumplimiento de
obllgacliones |:=u:nr parte del entonces .servicor plblico [HEE-ELJMINALDL
[MET-ELTMINADD 1 |al existir sanclén impuesta en comta de
éste, -:l:)nfﬁrmﬂ 58 dejd asentado.

En ese orden de ideas, se debe tener en consideracion que la vbligacian de

Sebtavi de presentar la declaracldn de situacidn patrimonial y de intereses, es un
apopan mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicidn de cuentas
HOSRITAL SElemAL i:‘_.EtEI!J!EE'IdD en la Ley General de Respensabllidades Adminisirativas, cuys
Rt Sorors s SO0 finalidgad es ol combate a la corrupclon, ya que permite transparentar los
o e recursos legalmente obtenides por los sujetos abligados, siendo el casa,
oo o hiag que el incumplimiente a la obligacidn de presentar las declaraclones de
T situacicn patrimoniz| ¥ de intereses en sus distintas modalidades, impide
T Pefh W i al Estadn deteclar un posible enriquecimiente ilicito y/o cualquler okra
e i [Fregularidad por parte de los servidores plblicos omisos en curmplir con lo
S e SR dispueste por log ardbigos 32, 33, 34 v 49 fraccion IV de la Ley General de
SRUZ VR Responsabilidades Administrativas, aunado a que diche Incumplimisnto
F:fﬁ:“ﬁj;aﬂmﬂW% e causa una afectaciin a [as disposiciones de orden plblico e interés social v
transgreden |os principios que rigen a la administraciadn publica v el actuar
:i'ﬁﬂmﬁz RALSND  de [os servidores publicos, como lo son la legalidad v la transparencia. Fara
Pt lo cual, es dable puntuallzar que el ex - servider plblice [NEC-ELIMINADC
1 M40 T |t|- J-ELIMINADO 1 |a la fecha en que se emite |a presenze sentendia,
CRAT VAR Vlisa ya presentd su declaracion de situacion patrimonial v de intereses, sin
Crletn, B2l Ko B pasar desapercibide para esta autoridad que hovy resuelve, gus el
T e M SRR cymplirmiento a dicha obligacién acontecld dentro del plazo extracrdinario
P — que le fuera otorgado mediante oficio ©.1.C.00301/06/2022, ast como fuera
dehpmaNArE del perlodo del mes de maye como lo mandata el articulo 33 fraccidn I de
LA T 2 b Y (& Ley General de Responsabilidades Administralivas.
SRUT VERDE 1A BYe Por lo anteriormente expueste, fundado y motivade es que esta
A AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene 2 bien
Tz 52 AR5 LIS ACDIMdar ¥, - =" = s s s s mmmm e et s st s M f e e e e e e ma .

el alochne oo
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RESUELVE

= = = PRIMERO,. - Que el suscrito Abogade Samugl Humbertoe Lipez
Sahagln, Tiular del Area Resolutora del Organo Interno de Control del
. P.D. Serviclos de -Salud del Muricipio de Zapopan, o5 competente para
conocer y resolver el presente asunto, en tErminos del Considerando
Primero de esta Sentencla Definilivd. - - - - - --=---=-=-- - - == - == - - -

= = = SEGUNDOQ. - Ze determina la exislencia de responsabilidad
administrativa a cargo del ex - servidor pablico 70— T HZ
7 1-ELT{unEn éstentd el cargo de [iio—erTmrweann an len el
Organismo Publice Descentralizado Servicios de Salud del Munlelpio de
Zzpopan, respecto a la imputacion realizada en su contra, la cual quedd
acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente scbre el que se
actia, asi como a los razonamientos ldgicos-juridicas expuestos en los
conslderandes que anteceden; por o que consecuentemente, de
conformidad & lo dispuesto en el 75 fracdén IV, 76 pendltimo v ditimo
parrafo, 77 primer parrafo v 222 de la Ley General do Responsabilldades
Administrativas; 52 punto 1 fraccldn 111 v 53 quinguies, punto 1 fraccion I,

Geblorne da de |a Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de
Zapopan Jalisco, se resuelve y se impone como sancién al ciudadana|i7 2 -ELTTNADC
HOSHITAL GERERAL [474-ELIMINADD 1 JUNA INHABILITACION TEMPORAL para
T FAPTHAHN - s -

R Tt b SO0 desempenar crmpleos, caraos o comision, por el término de TRES MESES,
T o ordenandose su ejecucidn al dia siguiente de la notificacién la presente
fFabiecera s FRSOILCIN. = = = = = = = & o o e e e e e e e e e e e e D e e—-a-oa -
Capera Jre b e e

TRUEY VERDE MORTE . i .

Trc Luis R b6 550 ~ - - TERCERO. - Motifiquese la presente resolucidn al ex - servidor piblico
ok Wt o s, - — . .
SR N75-ELIMINADO 1 on términos de lo previsto en los articulos
R Rt S e 193 fraccién VT y 208 Traccidn X1 de la Ley General de Responsabllidades
CRUZ VERCE SUR Adminlstrativag, - - - - - - - - == - - - - - rm e e

CrEde Surdm sERL
DR RS T L Sl
Tl R AT M RS 00, e TISE ‘ =
! - - = CUARTO, - Remitase un tanto de la presents resolucldn a la titular de
CHUE W=t DE FEDERALISRAD

i gt ko, 750 la  Jlefatura de Recurscs Humanos de  este Organismo  Plblico
o L TS T Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de que
: 55 268 5 tenga conocimiento de los términos en gue fue dictada |z misma: asi
CRiIZ VEREEWILLL tambien, para que sea agregada copia simple de |2 r-r_:s_nlur;lﬁn de cuenta al
erratein S2HL fora 0 expedlente laboral del ex - Servidor Pablico [N76-ELIMINADD 1 |

i e REREES 7 -ELTME@Mde fue quede constancia de la mencionada sancidn; de igual
- mangra, remitase para su conocimlents, un tanto de la sentencia de mérito,

CRuZ WERDE SANTL LLWG:

2ol s g 705 a la titular de la Direccion Juridica de este Organismo  Publico
LR Pt ShemiLes . 4= o m

SR AT, T 5 T b Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan; al lgual,
B i publliguese en los estrados del Organo Interno de Contral, la constancia que
Ao laNARL acredite Ia efecucidn de la sancidn, === = = === ====cceeo oo
Ay e G Pacioss e

A 800, TR pn, Tad 30 . . .

Tt B3 435 Ak - = = QUINTO. - Motifiquese para conocimiento el sentido de la presente
Corre aweANitD resolucién, a la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Cootrol en
ir =5 e P r - " . - .
riginemate o™ el Qrganisme Pablico Descentralizada Servicios de Salud del Municipio de
et st T Zepapzn, remitiendose para tal efecto, copia simple de ia rmisma, de

Vet 4
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coenformidad a [o dispuesto en la fraccion XI del articule 208 de la Ley
{seneral de Responsabilidades Administrativas. - - ----------+ ===

- - - SEXT. - En atencidén y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce de
septlernbre de 2018 dos mil dieciocho, emitide por la licenciada Marfa
Teresa Brito Serranc, Contralora del Estado de Jalleco v publicado en el
Periddico Oficial del Estado de Jalisco, &l dia 02 dos de octubre de 2018 dos
mil diecloche, en el gue se resolvid en su punto segundo: *Se daja a disposickir
de les Omjancs Intemos de control de @s Poderss Legislafives v Ejecutve de les Onganismos
Covsfituciongles Autinomas, ¥ de los entes de ka Adeinlstraciin piblics Estatsl Centrsfzada y
Paraestatsl ¥ sus equivalenies en ks Mumicipios, el registe de las inhablitackones v sancicnes
adrinistrativss que Impongan.” isic!, &5 que s& ordena para su registro y efectos
legabes vy administrativos & que haya lugar, informar a la Contralorla del
Estado de Jalisco, de la IHHABJJ.JIA!ZIF'N TEMPORAL Impuestz al

ciudadang [ 8-ELIMINADD 1 una vez gue cause estado y/o

qﬁ: quede firme esta, debiéndosele remitir copia certificada de la milsma, o
* anteror de conformidad al articulo 53 segundo parrafo de la Ley General
g del Sisterna Nacianal Antlcorrupcidn, = = - - - - - - - - - oo oo oo oo - - -
ﬂ
By e ===5EPTIMQO. - Con fundamaonto a lo establecido por el articulo 8 fraccion
Zapopan VII de la Ley Transparencla v Accese a la Informacion Pablica del Estado
MO ITAL GEMERAL de Jalisco v sus Municipios, una wvez que cause estado la prosente
e vt resolucién, publiguese en versién piiblica en el portal de Lransparencia del
gt Organisma Publico Descentrallzade Servicios de Salud del Municipic deo
el Mo L ¥ Zapopan, - - - - - e e I
EiAn. Tas bhion
e - - - DCTAVO, - En su oportunidad, archivese el presente asunto como

C s e s Rakanes asunto totalmente concluido, previo reglstro que se haga de la sandsn

CRenm

el M AT OGN MRIYAWE  [Mpuesta en el lflrg:anu Intemeo de Control, para efectos de su eventual
CRUZ VaIROE LA reincidencia, tal y como o prevé parrafo segundo del articulo 53 de la Ley
o7, AT T, L Al Generdl del Slstama Nacional Anticorrupcién. - - - - - - - - =+ =« oo o -

T T4 BL3| AT RS 4900, e 3353 ’

T pemperomumMe - - - Asi lo ecordd y firma con fundamento en el articulo 202 fraccidn V,
St et 203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas v
Rt 32 24007505 demas dispasitives ¥ ordenamientos juridicos invecados en el cuerpe de
N este proveide, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagun, Autoridad
e o0 Resolutora del Organc Interna de Contral del OPD Servicios de Salud del

comamcEuetea CRESE Municipio de Zapopan, conforme a la designacidén de fecha 28 velntlocho de

Toed: I s 46

febrerc d i intidd i A
CHUZVERDESAMIA L 4 o 2022 dos mil veintidds, realizada a2 través dal ocurso
vl g Prae M 05 O I C 03301/ 202]. - - - - - - - - - - - - e s e m s mmmme o oo o -
ok St Marfa d b Cheshes
SLA IR fot T S e e o o _
37 Fgd Tz e /f _"—-——h___H__h w
CRUZ VERDE HEFLA, VA N saluc
Calyadag Crofzie 2. 55 R FaoanaT
A I 3 Py ) : =, —— -
0 A, P, AR 8
Yot FATOE MZE " I\‘\____ SﬂHUE_H_UM.BER;'FGrEE-PE'S:kHﬁEHH-_:.Eqm[;'” ]2 E-.-"I:_::-r[-fm‘L
e Ceciniss N79-ELIMINADD 1 OEL MU RICIEIC) DB 24P R"
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMADAS las referencias laboralzs, 1 parmafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn |l incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lingamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

12.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 ranglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiente
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM vy Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICE.,
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccian 1l incizo "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraceian 1X de la LPDPP30OEJM v Linsamisnto
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T2.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

B0~ ELIMINADA Ia firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a8™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciones |1X v X da la LPODPPSOEJIM y Lineamienta
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Cuincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICH.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco vy sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamiantos Genenerales para la Proteccion de la Informaciin Confidencial y Reservada que deberan observar

los sujetes obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”
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