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Expediente: PRA-12/2023

SENTENCIA DEFINITIVA
- - - Zapopan, Jalisco; a 15 quince de junio de 2023 dos mil veintitres. -

- - - VISTD para resolver en definiliva e Procedimiesio de
Responsapilidad  Administrativa bajo ndmerc de Expediente PRA-
1272023, instourado on conlra del ciudadano lWi-ELIMINADD 1 |
lﬂuf_-lam:c:-nl:l ucta iregular presuntamente desplegada por ésle,
quicn se desemperd r:nl‘n:}|t-1 3-ELIMINADD &0 |EI‘| € Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Munlclple de Zapopan. - - - - - - -

£ RESULTANDOS:
LY it g
[ N
: ,{_-éﬁ, - - -01.- RECEPCION DEL IPRA, con focha 13 trece de febrero d? 2023
L = dos mil veintitrés, se recibid en e Area Substanciadora del CGrgana
—_— o Interng de Control del Grganisme Pablico Descentrallzado Serviclos de
};Eﬁﬁﬂ"g:ﬁé?;}aﬂ safud del Municipio de Zapopan, el oficio O.I.C.O117/02/2023, a traveés
' i del cual se remitic entre oiros, el expadiente de investigacidn bajo
rfﬂ%;f':%{ nomers [-95/2022, mismo gque contiene entre otros, el Informe de
e Presunta Responsabilidad Administrativa elmitidcu por &l licenciado Fmiliu
A Gabrial Vargas Camberos, Titular del Area lnvestigadora del Organo
SADOpT -l Intemo de Conlrol.- = = == - - == - - - = - - - - - o o e e e s e e e - - - -

CRUCCERDE HIETE

s - - - (12.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 16 dicciséls de fobroro de
o amrc o e 30 20232 dos mll velntitres, medianke acuwerdo Lii-:_'l.:ulju por el licenciado Julio
i R i .I?Iejandrn Montafio Sandoval, Titular del Area Substenciadora del
Fovd e ot 15285 Crgane Interno de Control del Organismo Poblico Descentralizado

ORIV S Do E ERT

St e e, e 2 SEMVICIOS de Salud del Municipio de Zapopan, en unidn con su Secretario

=7 LR TR RA LAY de Acuerdos, determind: ‘

L O3mrleds ST

e - L= recepcién v admision del informe de presunta responsabilidad
T R administrativa concernlente al expediente de investigacion I-95/2022,
i ordenandn el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa
Carss Sk Ho con €l ngmero de expedente indicado en la parte superior derecha.

S wrps e SRRk A L aREN
Ta 543w satd

- Llevar a cabo = emplazamiento del cludadano |H4-ELTIMINADD 1
N5-ELIMINEra Que compareciera a la audiancia inicial ante la autorldad

LRE I WEM SR BATA LS
vl b Trsa i M
Lol SarbAa e gd bt ha R s

SE AT 24 A B subhstancliadaora, en la fecha y hora fijada para tales efectas, asi carma para
e hacer del conocimiento de éste dada la sulecior al srocedimiento
who2M OENE AR instaurado en su contra, los derechos inherentes a su persona; asi
fa TN A L tambigr, para que se le hiciera de su cenocimiento que en la audiencia
UL dode s ZOg ey L e . .. L r . .

e AL E inicial deberia de rendir su declaracion por escrito o verbalmentg; al iguas,
s Spct e para gque se le informara que podria ofrecer las pruebas que estirmara
iR nocesarias para su defensa, asi come para gue sefialara o confirmara

BOWH ERAL G LA domicilio procesal para recihis natificaciones.
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Cxpedient=: PRA-12/2023

- Tener a |la autoridad investigadora, sefialando domicilio para oir v recibir
notificaciones.

-Asimismao, se ardend por parte de |2 autoridad substanciadora, hacer del
conecimienta de las partes, gue &n caso de inasistencia injustificada a la
sudiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho v con las consecuenclas legales inherentes a dicha ausencia. - -

- == 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 21 veinliunog ce febram de 2023
tdos mi! veintizés, mediante coduela de notiticacion, fue debida v
legalmente emplazado el ciudadany [ME-ELTMINADD 1 | el
procedimiento instawrado cn su contra bajo rumero de expediente PRA-
12/2023; emplazamiento a través del cual se le hizo del conocimiento ol
contenido del acuerdo de fecha 16 dieclséls de febrero de 2023 dos mil
veintitvés y se le corria trasladc con copia certificadas del Informe de
Presunta Responsabilidad Adminlstrativa, asi como de sus anewxos; al
igugl, s¢ I hicicrors saber los derechos que le asisten dentro del
procedimientio de cuerta.

-Con fecha 16 dieciséis de fabrero de 2023 dos mil veinkitrés, fue
debide v legalmente neotificada e informada fa Autoridad Tnvestigadora,
del acuerdn de admisidén del nforme do presunta responsabitidad
administrativa emitldo dentro del expedienle hajo romera PRA-
1272023, asi como de la fecha en que tendria verificativa la auciencia
iniclal dentro del procedimiento de responsabilidad  administrativa
instaurado en contrz del ciudadano N7 -ELIMINADD 1 |

-Ast también, se ies hizo def conocimiento de las Parles, gue en caso de
inasistencia infustificada a la audienclz Inicial, la misma se desahogaria
sin su presencia conforme 2 derecho y con fas consecucnrias logales
inherantes, de conformidad al artlculo 208 fraccion i1 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas: == =========m--=-=------

- - - 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 09 nueve d¢ marzo de 2023
dos mil veintitrés, tuvo verificative |a audlencia inicial, a fa que no
comparecié e ciudadane [MI-ELIMINADD 1 | presunto
responsable dentro dei procedimignlo en que se acida; asi tambien, se
hize constar 2 comparccencia gel licenciade Emilio Gabriel Vargas
Camberes, se-vidor piblicn adscrito ai Organo [ntemo de Control del
Organismo Publico Descentraiizade Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, a guien se e reconpcio &l caracter de veproscntante v
autorizada de ia autoridad investleadora. Audiencia que se siguid por sus
digtintas eteapas, a la que el ex servidor publico encausado no
comparecld a efecto de realizar las manifestaciones v ofertar las pruehos
gue & su derecho convenla; al Iqual, ia autoridad investigadora realizo las
manifestaciones que estimo pertinentes y oferto las prucbas que del
informe de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asi tambien, se les
hizo saber a las partes que no podrian ofrccer mas pruebas dentro ael
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Expediente: PRA-12f2023

procedimiento, salva [as gue tuvieran el cardcter de supervinientes: v por
ultimo, la autoridad substanciadora declard corrada la audiencia iniclal, -

- == 05.- ADHISI'ﬁH, PREPARACION ¥ DESAHOGOD DE FPRUEBAS,
con fecha 21 weintivno de marzo de 2023 dos mil veintitrés, se dicld
acuerdo por parte de la autoridad substancladora, en la que se resalvid
sobre |z admisian v desahoao de las pruebas ofertadas por las Partes en
la audiencia nicial; leniende por admitidas en su totalidad las ofertadas
por la autoridad investigadora, por haber sido obtenidas licltamente v con
pleno respeto a los derechog haomanos v ne ser contrarias a derecho, las
cuales, se luvieron por desahogadas dada su oropia naturaleza, mismas
gue serian analizadas y wvaioradas al momento de gue s& emitiera la
resolucion gue hoy se dicta; asl también y dado que no comparecid el ex
- servidor publlco encausado a ia audiencia inicial, 85 que s¢ 1g tuvo Dor
perdide el derecho a3 ofertar y presentar pruebas; acuerdo que les fue
notificado a las partes, conforme a la certificscion realizada el dia 31
treinta v uno de marzo de 2023 dos mil veintitrés, - - - - = - ---- - - --

- - - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerda de fecha 20 veinte de abrit de 2023 dos mil veintitrés,
se determind por parte de la autesidad substancladora, declarar ablerto
el pericdo de alegatos por el término de 05 cinco dias habiles; v mediante
acuerdo de fecha 11 once de mavo de das mil veintitrés, se dictd acuerdo
de ciarre del periodo de alegatos, -- - - - - - EEEE R LR
---07.-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con facha 15 quince
de mayo de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficio bajo nomero OLLC.
B0321/05/2023, e titular del Arez Substanciadora del Organo Interno de
Control, remitid ai suscrite en mi cardcter de Autoridad Resolutora, el
original del expedients bajo sumerd> PRA-12/2023, para los efectos

s legales correspondicntes. - - - --------------- —--ccoooon-

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosececion del expediente sobre el que se
actlz, en los térmings establecidos er el articuls 208 fraccion X de la Ley
tGeneral de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrita £ mi
caracter de Autoridad Resolutora, medlante acuerdo de Techa 17 diecisiete
de mayo de 2023 dos mil veintitrés, ordeng en rermings del articulo 76
de |z Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atento
aficio a la titular de ta lefatura de Recursos Humanas, cen abjeto de que
informara a esta Autoridad Resolutora del lfrrgancl Interno de Control,
diversa Informacidn  en relacién  al ciudadano |yo-grriminsoo 1 f
i1o-ELMIjslemdolel caso, que diche requerimiento fue atendido por el
area de recursos humanos, mediante oficio R.H. 2450572023, el cual
fuera recibido por esta autoridad, el dia 29 veintinueve de mayo de 2023
dos mil veintitrés, fal ¥ como s¢ hace constar con ol acuse de recibo
inserto en el oficio de cuenla; asi lamiién y de confermidad e o dispuesio
por los articulos 1BB y 190 de la Ley General de Responsabilidades

_i/;-?r;lunai] oz 14
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Expedients: PRA-12/2023

Administrativas, se procedia a MOTIFICAR g las PARTES por Estrados, Por
Qltimo vy dentre del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se
decretd el cierre de instruccidn del procedimiento de responsabilidad
acministrativa PRA-12/2023, & e%ecto de gue se emitiera la resoluclén
que a derecho correspondiese, misma que se dicta en los tdrminos v de
conlormicad a lo dispuesto en los arabigos 205, 207 y 208 fraccion X de
la Ley General de Responsabiildades Administrativas, al tenor de los
presentes resultados v 3 los siguientes; - - - - - - - - - - - - - - - - - was

CONSICERANDOS

- = = I,- COMPETENCIA, csta Autoridad Resolutora del Organo Interno
de Contrel del Organismo Pablico Descenirallzado Serviclos de Salud del
Municipio de Zapopan, resufta competente para conocer y resolver el
oresente procedimiento de responsabliidad administrativa, v en su caso,
para imponer la sancion disciplinasia que resuite procedente, de
conformidad con 1o cstablecido por los articulos 1, k4, 16, 108 v 109
fraccion III de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
asi como los numerates 106 traccidn 1V ¥ 10/ de la Constitucion Politica
dei Estadn de Jalisco: ademas de jos arabigos 1, 2 fraccion I1, 3 fracciones
Wy ¥V, 9 fraccion IE, 32, 33 fraccian 111, 49 fraccion IV, 50, 75, 76, 77,
111, 112,113, 114, 115, 115, 194, 200, 202 Fracoidn W, 203, 205, 206,
207, 208 fraccién X v XI, v demas relativos v aplicables o o 1 ey Genaral
de Responsabilidades Administrakivas; articulo 1 punto 1 fraccion IV, 2
punto 1, 3 punto 1 fraccidn III, 46 punto 1 y 7, 47, 50 punto 1, 51 punto
1, 52 punto 1 fraccién T, 53 fraccion II, 53 Quinquies y 54 punto 1 d=
ia Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del tstado de

.. Jalisco: asi como a lo dispuesto en los articulos 3 fraccldn TV inciso C, 63

fraccion TTT, &1 y 66 fracciones VIT v XIV del Reglamentoe Organizacional
del Organizeno Plblico Descentralirado Servicios de Salud del Municicin
de Zapapan, Jalisgo, - - - - ----= ===« - " - ------------ue==
- - - I1. ANTECEDENTES DEL CASQ, con fecha 02 dos de junio de dous
mill veirtidds, la autordad investigadora del Organa Interno de Contro:
del Organlsmo Piblico Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio
de Zapopan, emitié acucrde de inicio de investigacion administrativa,
radicada bajo ndmern de expediente I-9572022, por la posibie
comisién de irregularidades, conslstertes en gue el ciudadano

H11-ELIMINADD 1 Bn su cardctar de ox - servidor plblice, no

R ST TER Y TR PR TF

presentd la declaracldn patrimonial y de intereses de lips Conclusion, en
cantravencidn a lo dispuesto en los arabigos 31, 32, 33 fraccion 1EL y 19
fraccldn IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
desprendiéndose de i@ investigacion y del expediente de Presunta
Responsabifidad Administraliva 1o siguiente:
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Expediente: PRA-1272023

- Que con fecha 01 primeio de junio de 2022 dos mil veintidas, se verificd
en el sistema de presentacion do deciaracién patrimonial v de intereses
del Organisme Piblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
te Zapopan (htioyffssimz.gob. mx/siceclarafindex o}, el cumplimiento
de |a obligacidén prevista on los articulo 31, 32 y 33 fraccion III, de fa Ley
General de Responsabitidades Administrativas, dentro cel cual se advirtid
que elli12-ELTMINADD 1 | con cargo de|W13-ELIMINADD &0
M14-ELTMINADD &0 [NDO PRESENTO en liempno y forma su
oeclaracian de situacidn patrimonial v de intereses de tipo Conclusién.
Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad
& lo establecido porlos articulos 33 y 91 Ley Seneral de Responsabilidades
Administrativas, se dio inlclo a2t investigacion bajo numere de expedients

1-95/2022, en cantra del |H15-ELTMINADD 1 | con cargo [l e-eLiinar

[z 0-ELTMINADD &0 |

- - Que con fecha 19 diecinueve de agosto de 2022 dos mit veintidas, seo
m.:r;::? soliclka a la Jefa de Recursos Humanas del "0LP BT “SI.E.M.E." medianle
; ﬁ. 5 oficio O.LC. 00403/08/2022, signado por el [tular del Area Investigadora
1:_ T E ded ii'll'ﬁanu Ircernn s Contral, datos generales que sa encuentra glosados
S en &l expediente laboral del[N1/-ELTMINADD 1 |
Tapopan - e ¢on focha 30 breinta de agosto del 2022 dos mil veintidds se reclhis
T en el Grgano Interno ce Control, el oficio R.H. 623/08/2022, signado por
L TAROREL la Jofa de Recursos Humanos del "G F.D.Y "5.5M.L7 la LLC.P. Ma,
il Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informecian solictada en el
. oficie ©.1.C.0O0493/08,2022.
g g, el bl - ue con focha 2B veintiocho 4o septicmbre de 2022 dos mil veintides, se
AL VCRTE NG notificd al ex - servidor plblicdN12-ELTMINADD 1 el II'EI:ILJerIm'lE:'i‘:m
SRR TE R e de presentacion de declaracion patrimonial de conclusion, contenidu
e wyams Uentro del Oficio 0.LC, 00563082022, en el cual se sciiala que cuents
P ——— con un periodo de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento del
i B N e R 1711 |-5n-||:|l.

ERE L e

sugnie ey devlesint s 760 QJUe cOn fecha 14 catoroe de noviembre de 2022 dos mil veintidds, la

R WTADE FIOERALEYES autoridad Jnvestigadora emitid el acuerdo de cierre de instruccldn, por los
o hechos motivos de la investigacion,
T - Con focha 09 nueve de diciembre de 2022 dos mil veintidos, la autoridad
L ERE A investigadora, emitid acuerdo de calificacion de la falta.
uE SR AURE - Que con fecha 26 velntiséls de enero de 2023 dos mil veintitres, se emitid
';;:_";"._";’f’_"‘;;;;ff":p,_..:.. por parte del titular de la Aren Investigadera, el Isforme de Presunta
Tt o e Responsabilldad Administrative, mismo que fue presentado ante la
R ERD SANTAL A sutoridad substancladera, con fecha 13 trece de [ebrern de 2023 dos mil
LS i erie ;Lé*f;ﬁﬂ-;;:fh velntitrés, a traves del ocurso O, 1.0 0117/02f2023, - - - - - -~ - - s ==~
13 ATk
RUZVERE i G - - - IIl.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, iz Irregularidad
e administrativa atribuible al ex - servidor poblico|W19-ELIMINADD 1 |
i e e es la contenida en el Acuerde de Callflcacldn de fa Falta Acministrativa e
Infarme deo Presunta Responsabilidad Administrativa, cmitidos por el
ATV T T T e

me s et oo argoaene Titular del Area Investigadora del ©rgano interno de Contral, dentro del

1y v e

e procedimiento de investigacion adminlstrativa bajo némero I-95/2023;
- irregularidad gue se hizo consistir conforme se advierte de dichos

Elga'g.n& bods 18
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Fxpedients: PRA-12/2023

instrumentos juridicos, en la comisidn poi parte del presunto responsable

o w253

N21-ELIMINADOD 1 con motivo o la designacidn de su encargo
comg [H22-ELIMINRDD &0 on este Organismo, en una falta
administrativa no grave, la cual estriba medularmente conforme se
deduce del acucrdo uno del acuerdo de calificacion de |a falta, de fecha
08 nueve de diciembro de 2022 dos mil velntidds, on la omisidn de la
prasentacion en tiempo y ferma de la declaracion de sitvacion patrimonial
y de intereses de tipo Conclusién, en apega a fo gue establece el articulo
33 fraccidn III <e la Ley General de Responsahilidades Administrativas;
coatraviniendo con ello, tal ¥y como se menciona en el consicerando
tercero del referido acuerde de calificacién, la traccidn 1V del articulo 49
de la Ley General de Responsabitidades Adminlstrativas. Sitweacion que s
reilera en el Informe de Presunta Responsabitidad Administrativa, toda
wEZ Que &n 51 punto VI, se determind: que la infraccion gue so lo imputo
al presunto responsable, se hizo consisticr en wuna  FALTA
ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista on el articulo 49
fraccldn TV, en correlacidn con el 31, 32 y 33 fraccion 111 de la Ley Generzt

de Responsabilidades, - - - ------ar---------suencn- ----

_ - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, = caudal probatorio ofertado
v presentado ante la autoridad substanciadera por parte de la autoridad
investigadora, a fin de sustentar y soporlar la  presunta falca
administrativa de la gue se dio cuenta ¢n lincas que preceden, conforme
ce desprende, deduce y fueron citedas en el informe de presunta
responsabiidad, se hicieron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Qus consisle eh la constancia sULCrLa en
fecha 01 une de junio de 2022, por esta Arca Investigadora adscrita
al Organo Interno de Control del *O.p.D." “S.5.M.Z.", respecto |2
verificacién del cumplimlento en la declaracidn  patrimaonial de
Conclusian, del |t-12ﬁ—ELIt-1IH.-.:-L‘.| 1 |rr'|isma que tiene relacion
con ol punto 1 del apartade V de este Informe de presunta
responsabilidad, pruesa de la cual sc denota la eimisidn aludida

Prohanza gue so encuentra agregada con original a foja 02 dos del
expediente sobre ¢ que se actlla; misma que al tratarse de un
documenta generada por un funcionario publicn en &l gercicio de sus
funciores, os gue se le otorga el cardcter de documental pablica, en
apegeo a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabitidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
enlidad federativa, tal y como o dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prusba a la cual se le otorga valor probatario pleno por lo gue respecta
a su autenticidad y veracldad de los hechos a los que se refliere, de
conformidad al ardbigo 1332 de la ley mencionada en primer Lérmino.

PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en ei acuerdo de admisidn de
fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidés radicado bajo ndmero
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de expedients [-95/2022, en contra del [N24-ELTMINADD 1 |con
carge de |[N25-ELIMINADD &0 por
incumplimiente en su obligacion de presentacion de declaracion
patrimonial y de intereses de fipe Conclusion, en tiempo y forma de
seardo como lo establece la ley, misma gque tiene relacion con &
punto 2 del apartado W de este informe de presunta responsabiidad,
prueba de la cual se denota el Iniclo de una investigacidn por Lna
ormisién aludida.

Probanza gue se encuentra agregada en original, o foja 03 tres y 04
cuatro del expediente sobre el que e actda; misma que al tratarse
de un documento expedido par un funcionario pdilco en el ejercicio
de sus funciones, &5 que se le otorga el cardcter de decumental
piblica en apego a lo orevisto por {os arabigos 158 v 159 de la oy
General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
obilgatoria en esta enlidad federativa, tal v come o dispene al articulo
46 de la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del
Estado de Jalisco; prucha a la cual s& & otorga valor probatorio piena
oor i0 que respecta a su autenticidad y veracidad de |os hechos a los
que se reflee, de conformidad al ardbige 135 de la ley menclanada
en primer término,

PRUEBA DOCUMENTAL. - OQuc¢ consiste en & Oficio
H.H.623/08/2022, signado por la Jefa ¢e Recursos Humanos del
Urganismo Plblico Descentradzado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, la | .C.P. Ma. Magdalena Selazar Gaeta, en contestacian
al oficio ©.[.C. D0493/08/ 2022, prusha gue Liene relacion cen el punlo
3 v 4 del apartado v de este informe de presunta responsabilidad, en
el cual s dencta la calidad de Servider Pablico y sujeto obligado.

Probanza que se entuentra agregeda a foja 06 seois del expedients
sopre & que so actla; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pablico en el ¢jercicio de sus funclones,
es gue se le otorga 2l cardeter de documnental puklica en apego a lo
provisto por ios ardbiges 158 y 1538 de la Ley seneral de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad fedorativa, tal ¥ como lo dispone el arliculo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cuzl se le otorga valor probalorio preno por lo que respecla
a su autenticidad v veracidad de los heches a los que se rotiere, e
conformidad af ardbigo 133 de lz ley mencionada en primer EErming.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Qug consiste en el oficio de notificacion
0.1.C. 569/08/2022, girado por esta Area Investigadora del QOroann
Interno de Control dol Organismo Pablice Descentralizado Sorvicios
de Salud del Municipio de Fapopan, prueba que tiene relacidn con el
punte, 5 y 6 del apartade ¥V de este informe de presumis
responsatilidad, en el cual se denota la omisidn aludida a la
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presentacion de su declaracion patrimonial correspondiente, asi comao
la calidad de Servidor Pdblico ¥ sujeto obligadao.

Probanza que se cncucntra agregada z foja 11 once del expediente
sobre el que se actia; misma qug al rratarse de un documento
expedido por un funcionario publico en el gjercicie de sus funcioneas,
oS que s¢ e otorga ol caracker de documental pablica er apego & o
previsla  por ilos ardbigns 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrabivas, de observancia obligatora en esta
entidad federativa, tal y como o dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabllidades Politlcas y Adminlstrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se e etorga valor probatorfo pleno por lo que respocta
a sU autenticided y veracidad de los nechos & los que se refien:, de
conformidad al ardbige 133 de la ey mencionada en primer termina,

Sinviendo  de sustento para la valoracidn antes plagsrmada, las
siguientes tesis.:

Novens Finea

Ragisfem: 1706217

instancia; Tnburtates Colegisane e Giruiln,

Fuenis: Semananc Judicial de la Federacian v su Gacsls
Tesis Alsiada

Tormo: XN, Febrara del 2008

Tesis: §,.3.C. 6630

Caging: 2370

FRUEEAS. i VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISTACTIGN
O (OS5 REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE 14 LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE 5E REFIERE AL ANALISIS QUE GE ELLAS REALIZA £L JUZGADOR Fiv
ATEMCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.

B} andlizic s fas probanzes en un progasc por pang del LZgador, Stande 8 oos
mometitns: o formal v &l de fondo, £ aspecto forial aliends a Yoz requizitos legales gque
debe cumplit un madis pmbatens & efeslo de gue se ke pueca oforgar un valor
determinado, &f cusl se encuendra precadido por ias elspas de sfecimiento, admizién,
Craparacicn jen caso d8 que Su constiucion sea en ef process] i dassnoge Aol modo
de comvicoldn respectivo. Lne vez superado & aspecfo fHemal, of zgsdor abande af
sspecdy de fondo, an el que deferming, & ravés de lag reglas de fa sana orfiica, 5 @
probanza en cuastion fisne reiacidn caf fos hechos alegadoe por sU oferente. ASITISME,
cada una de lzs efapas antes descnias obedece & perodos procesales divarsos on (3
comformacicn de wia prueha, esio Bs, fa admisidn de una prusba soip atlende & la
maners en que g iisma fiie offecids, pero no pusde garanfizar su debida preparacion,
asimizma, esta Uthima oircunstencla o presiions qua sU desshogo ses confarhe g
derecho y, pod Limo, qua da habarse cumphdo con todss fas stapas formales o2 2
prusia dsta, indefachibismente, deba catisar plena comviction en ef juzgadar en refacid:
con & hecha a demuostrar. De o artarior 86 Svidenciz que aun v cuando &t fz pracica
gxizte una fendencia & coniundic valor ¢ alcance probelins, UGS CONCEPIIE ND S0t
equivalenies, ya que, se milsra, mientras que ef privgro afiends 4 qie 5e Kubieran
reLRido Kig reduisiios te forma, esta ititno e tolalmente indepandiente ya que e Higjs
di ios mquistos formalzs qug Impona s By ¥ descansa en o sanma oribics de JUFganor,
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TERCER TRIBUNAL COLCGIADG cN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITC:

Mpvana Epace

reqgistro: 202404

Fiierifie; Sanvarant Jidicia! e le Federacion ¥ sU Gacels.
Tesis Alsiada

Toma: I, Mawe de 1006,

Tesis: M, 1% C 140

FPaming. §20

COCUMENTALES, VALGR v ALCANCE PROBATORID DE LAS.

LT hecha ge Gie \a reeponsaie hava concedido vator probatorio & 1as documentaies gue
8 parks actors nndic an &l Juicia ¥, # i7 v0z, i6s hapa magano sficacia paa jualincar ks
hechas fque con ellgs se prelendd, no Sgriica gue se baps obmedo contrenc & Jo
digpussto por 8 aliciies 79 80 del S de Procedimienius Tiles del Esledo de
JARCT. y, por alo,  que fa semenzia melifars pangriventa, fods vez que af valor
prolatari de ur documents 36 surite cuando redne s requisios axigidos pov Is By, an
fanlo yue su siosc probaloreg erpicd, gus, ddemss de fsner vaior grobsfons, s=26
conducante i damiesire los hechos Que con &l 5o Drefendan comprabar.

e} PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Qur consiste on todas las

f]

deducciones lagicas juridicas de caracler legal v humana gue se
deriver del presente procedimicnto.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que vonsiste en todas las
actuaciones e instrumentales Que se desprendan del preoscnte
procedimisnto,

Pruebas ultimas gue se constituyen can las constancies y elementos
probatorios que obran en el expadlente que hay se resuelve, por lo
que se les otorga a estas, el valor probatorio referide a cada uno de
los elemenios probaterios precisados en lineas gue preceden; o
anterior encuentra  sustente  en  los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGD DE
FROCEDIMIENTOS CNVILES FARA EL DISTRITO FEDERAL. La prusha ingiremantal
de acivaciones se constiluye oo las consfancias oue ohran ar ol sumario; mientras gue
la g presuncones es ia consecuencia i3gice y natura’ de neches conocidos, srobsdos
al momento de hacer |a deduccior respeciva, de o gue se advierle que tales pruebas
se hasan en el desahofp cle ofras, por corsiguiente, no es faclible que desds la
demanda, la contesfazan o en Jz diacion probatona, quien afrece los mediss de
conviocion eefialados estsbbazez con clasidad el heche 0 hechas que con elles va a
prabar y las razones par [z que estima que demasirara 505 afirmaciones, pees ello serla
laniba como obdigano a qua apoye lales probanzas en suposiciches. Asi, ratandzee del
actor, 4sie 1end-a praciicaments que adivinar cuzles prusbas va a ofrecer su contrasio,
para con base en ellas precisar T mstomental v iecdriz que haces o mism en saanta
al resuifado de =u dezahogo, para con allo, schre bases adn no dadas, sefigiar (as

|
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presuncionas legams v humanas que se actuzlicen. De ahi gue resvite coersche alimes
iue tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial naturaleza,
su ofrecimianlo no tiene que hacerse con las exigenclas def articulo 291 del codlgo
adjetivo, incluso, aun Ssdando no se affederan coma ruehas, no podria impedirse al
Juez que fome en cuenta ias aciuaciones existenes y que apligue el andlisis inducle y
deductive que resulle de ias pruebas. pasa resolver | lits plantaada, pues &1 ello radica
' esencia de a activicad junsdictional,

CLARTD TRIBUNA C0: FGIADD EN MATERIA CIViL DEL PRIMER CIRCUTD.

Ampars direclo 222402004, Hedberlo Herrera Femandaz, 9 de sepfiembng de #0043
Unanimidad de volas. Fanenie: warco Antonia Rodrigusr Raraias. Secreiana: | eticia
Aracell Loper Cspinddoia.

PRUEBAS INSTRUNDNTAL DE ACTUACIONZS v PRESUNCICHAL LECAL Y
HoMANA WO TIEMEN WIDA PRCPA LAS. Lz oneba instumental d2 actuacionss v [a
presuncaara legal v humana, praclicameanta no fenen desakaogo, es decir que no ticnen
vida propia, pues ro es mas que el nambr: qua en la pracica se ha dada & i3 iotaidad
de las prusbas recabadas en el juisie, par o gue respecta & le primera y por lo que
calvespande 3 la sagunda, ésta se derva de les msras pruebas que exdsten &n las
canztancias de auios.

TRIGUNAL COLEGADRO DEL WIGESIMG CIRCUITO. Amparo dirgcto BOGS4.
Federacion Regional de Trabajederes del Soconusco. ©. T M. a traves de su
representanta Rebesto de ios Sanles Oruz. 6 de octubre de 1582, Linarsmidad de wolos.
Ponenle Francisco A, Velason Sanfiago. Secretana: Rafael Ledn Gonzalez,

Ahora blen, er razén de gue el presunlo responsable (M2 6-ELTMINZPO 1
N2 -ELIMABAoierS elementos de prusha, conforme se advierte de la
audienciz inicial v lo ¢itd la sutorldaé substanciadora en ¢l acuerdo de
admisidn, preparacion y desahogo de pruebas, es que se da cuenlia gue
no existen mas priebas gue valorar dentro del cxpediente en que se
aoti@, - - - - - - - smmm e s e e mmm -

—- V. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
suste o para fa cmision de la presente sentencia, mismas que s& nacen
consistir medolarmente 2n las siguientes: Que al presunto responsable
|t-125—ELIt-1IH;-_:-L'.I 1 |EI'| su cdracter GEl[-jE'}—EL]:HIr{,-__:u_‘J &0 |
guien astuviera adscrito al Organismo Pubiico Deoscentralizado Servicios
de Salug dei Munlclpio de Zapopan, se le atribeyd la comision de una
falta administrativa no grave, ia cual estriba medularrmente conferme
se deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacian de |a falta, de fecha
00 nueve de diclembre de 2022 dos mit veinlidds, an lz omision de la
prosentacidn en tiempo y forma de la deciaracion de situaclon patrimoniai
y de Intereses de tipo conclusidn, de conformidac a lo establecido por ¢l
articulo 33 fraccidn II1 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas: ¢ontraviniendo con elle, tal ¥ como s& mencicna en el
considerando tercero del referido acuerdo de calificaciin, la fraccion T
del articulo 4% de lz Ley Genersi de Responsabilidades Adrinistrativas.
Situacion cue se rebers en el Informe de Presunta Responsabilidac
Administrativa, boda ve? que en su punto VI, se determind: gue la
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infraccion que se e imputd al presunto responsable, se kizo congistir en
una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el
arkicula 49 fraccidn IV, en carrelacidn con al 31, 32 v 33 fraccion III de la
Ley Gereral de Rasponsabllidades.

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
resuelve, sefalar lo que al respecto disponen los numerales en gue se
fundarenta la irregularidad administrativa atribuida al ex - servidor
publice encausado.

Ley Generad de Responsabilicades Administrativas:

"Arficulg 49, fnoiies er? Faite admiviziratia no grave & ssrodor DObice Soyos 20008 o omisinas
Ineixnplan o frarsoradan fo comanidd en \as obligaciones siguentes:

IV Prageritar an flempoo i famg igs deciaraciancs do shuiachin pofmmonisl v de irforoses, an los
Ermmas sstfaimecitns por esia Ley;
- (&2

"Articuto 1. Las Secretrias, asi comc s Organcs mismos de confrol te log entes publizes, segi
corresponds, sardn responsables de inscribir y manfoner actudlizads en o sizsfema de cvolucit
pafimonial. de declaracién de infereses y oonstsncl de presermacion oe declaranita Fscsl 8
Irfarmeciin cormespardionts 8 Ins Granlaraniss & so carn, Asvodmno, vl & stuscidn o posble
actualizaciin de sk Conficto oe Inferés, segirt /8 informacidn poporcionada, Fersar &
segaTTiRniG de la evoluck e varficectdn de de sfvaciin petimonisl oe dicnos Daclarentzs, an ios
farminas 92 i3 presedfe Ley,

Fard fates afanlos, @8 Soeeiaias podrdn frmar convanias con (85 dstites sutondades que fangan
a sy disposician dafes, informacian o documenfos gue nueden sendr par vaniicen B deloimesin
dactarads por ks Sansifees Halleos,” (i)

o CArticube 32, Estarén obligados a prasenar fas declammiones de stuscion palimomal v da intarases,

b0 profasia da decit verdad i anie \e8 Senetadss o sU rRespechivo Swqene fnferma de cordrol, fodas
fon Spvidorss Poahlons, an fg ermis peeisling éan 12 prasenia Loy, Asimiema, debardt presentar
S1r deciaracion fscal smua & 0 Bmminoe que SEpongs 18 egisiaoky de fa malers, " (el

“Arficulo 5. La dedaracky oe siuanién palimonial deberd presentarss a1 ks siquientss Wazcs,

ll. Declaracsdr de conclusidn cel encarge denim de 05 sesenta dias naturales siguignies a
la conclusion. *

-

En ese orden de ideas, una vezr visto v aralizados cada uno de los
numetrales citados por la autorided investigadora, en correlacion con la

Faita adminlstrativa atribalda a2l ex - servidor plblice de nombra |l 3 .’Z—ELﬂHIHJ

131 -ELTMINAD] quien se desempefid como [M32-ELTMINADD|dE este

s ke eeastos OPgANISMG Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de

Fre! b G
A el T T

Zapopan, se concluye que ésta se fundamenta esenclaimente en el
articulo 49 fraccidon IV de Ja Ley General de Responsabilidades
N

1
R-(Pagmaﬁ de 18
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Admministrativas, en correlacion con los numerales 32 y 33 fraccion L1 de
la Ley en cita, pues la falta estriba en yue &l ciudadannlu.‘.-i—ELIt-ur;,a_ 0 1
ﬂﬂ desempefiarse como servidor pablice en el Organismo PUbllco
Descentralizadn Servicios de Salud del Municipie de Zapopan, tenla el
dcber de atender 1p obiigacion prevista en los numerales referenciados en
iineas que preceden, consistente en presentar su declaracion de situacian
patrimonial y de wtereses de conclusion, situacian que nao acontecio, tal

y como se dejd de manifiesto en la investigacien edministrativa que diera
origen al procedimiento gue hoy se resuelve.

Acotado lo ankedor, tenemos gue e cardcter de servidor plblico que
pstents ol ciudadanoH 15-ELTHMINADD 1 presunto responsable
dentro del expedientEgo ita entre otros, con la
documental ofertada por la autoridad investigadera bajo ol inciso c) del

e informe de presunta responsabiidad administrativa v que nbra a foja QE
l'""_::‘] seis del expediente que hoy se resuelve, -::::lns'lstf_tnte en &l oficio
i R.H.G6Z3/08/2022, a traveés del cual la titular del Area de Recursos
i\f‘) Humanos de este Organismo, informa en ateneién a un requerimienta
ek realizada por |z Autoridard Investigadora del Grgano Interno de Contrer,
> a“;;:.;ﬁﬂ que i cludadano [n36-ELTMINADD 1 |se Sﬂ_lﬁﬂf‘fﬁ de su encarge, oo
motivo a su jubilacidn, y a su vez remitc la hoja de datos generales del

T A mencionado; lo anterlor es asi, al tratarse de uh documento signado por
L e la titular dei @rea de Recursos Humanos del Organisma Plblico
e Descentralizadn Servicios de Salurd del Municipio de Zapopan, oh cuyas
E atribuciones v funciones se  enceentra el flevar el reglstro de
ST VERET HOETE nomhbramientos, firmas v rubricas del personal al servicio de este
e Organisma, tal v como lo establece el numeral 63 fracrion 1inclso d) del

e amta
L

A Reglamenta Organizacional del Organismo Publice Descentralizado

) N Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior encuentra
LRLC VERDE A3

Moo i, S sustento v fundamento en 10 dispuesto por et ardablgo 3 fraccion XXV de
s fz'_”_“.‘,:ﬁ.__:".._. s 1@ Ley General de Responzadilidades Administrativas, en correlacién con
SnER LTy FEF A AT ol pérrafo cusrto del numeral 108 de la Constitucion Politica de los Fslados
i lnidas Mexicanos, v 92 de la Constitucion Pofitica del Estado de Jalisun,
e dadu gue dichos numerzies establecen de manera clara y precisa que os
' lo que debemos de entender por servidor pdbllco, siendo que 2 la letra
A WERDL WILLS,

R LA T AL e reZan:

e g Al RS

RO NECTT. LSRR S

o Ar AR sn Ley General de Responsabilidades Administrativas:

P a R WS AT LA .
R R T - . -
1 Ayt o i 6N Artlctrio 3, Fara giecfos e asfa Lsy 20 arfender por
R R R B B '
LT WEEd Al
a
CERIE WERDH i fi B 2 ey
Lrptaret s D mEan L RS
A E T A PR e

e ¥V, Servidores Pubifcos: L porsonas gUe desampefian i smpled, Sago o COomSion en ios entes
Wi T OKS Al piitiliess, an af dmbiko federal v focal, covforre @ o dlspuasto en & anicels 198 o2 f5 Conshiluerin
Eates dbedl anit Folifice de bs Estadog Unldos Mexicancs:
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
“Aicwle f08.. .

{ as Conslitusiones de s sntdades fderafives procizaran, anlas mismos ks dal iriner gérrafo
de este arficilo v parg s slacfos de sus responssbiiisces. & cardghar do soreiores publicos os
quirtes dasemparian empiea, cango 2 cornisin an lag eniidodas foderstives, fos Munickics y ias
demarcacionss feriloriias da la Ciidad de Méwkoo, Dichos senvidores pitifeos sordn responzablas
o el anefe ndebido de recereng piGieos | 1a oeide pooics,

O

Constituclén Politica dei Estado de Jalisco

ui;,_“:-'-r “Articulo 92, Para bos efecios ¢ las responzablidades 2 que aluds este thiln, s& sorsldaran sonddores
T Tt pilbinns A b wpreserlantes de Seccion popalar: & los miembres ded Poder Judicial del Esado; del
!_ - i Tribunzl de Justcia Adrixstiativa; del Tabana de Arkitreje y Pecalalin grevislos er asta Constitucin;
’-.:1":‘1":-—‘ .! e ‘o Juntz Local de Congilizsian y Arbilvag; &a1 institutn Electoral del Estade; de Tribunal Brectors dal

G T Esiadn; de ka Corighin Estasal de Cecachos Humenos, 3 oS tiulares ds lee drgancs intemos de coantml,

& AjaoTraT asl como a los servidores pEEcos de los oranismos a ke que esta Constitucion alorgue autonoma, y
N —— en generdl, 2 ioga prrsana que desamnpefe un camo o comisice de uakuisr naturaleza en el Songreso
TR Loeal, an ta adriniziracicr piblica del Fstadu o da ks municipios. 2si como 2 quienes presen sedvlcios
S en los omanismos gescantr@Fades, fideicomises piblcos v emowesas da participacidn estaal o
H_? mrﬂnq municipal mayoritssia, quienes serdr responsables por los aclos o omisonss Bn que MsUiran an al
FAnOp LR dessmpedin de s espoctivas funciones.

Soli UWVE RS tARRTE
[ R A EILL N TTHH

W Wabs de g B s
(TR T

T N A el BAkY TR

Los sendcdores plbleos a gue se refiere el presente arliculo estarén chligados g presantar, bajo
protesta de desir verdad, su declaracibn paiimonizl y de Beresss y er 55 o380, [a consiancia de
presanizcion e su declarzcion fiscal, anle i autcridades competenes y en Ks termines que
astsbiercs la 2y (3I0)

bod < LRGSR
Sl R S waa ARES
LS S e TR S L

-2 53 ERF faPl IO T M, Ak S . . . - 7 T T
Ahora bien, con refacion & la falta imputada al ciudadane M2 ' -ELTMINADO
LT e RAD FEBCRALIE D _— — P . . _ N
P |t-1 JB-ELIMINADO :1E|'| su caracter de servidor publico, guien ostentd el
LT s cargo de [M30-ELTMINADO|ER) este Organlsmo Publico Descentraiizado
Servicios de Salud der Muncipio de Zapopan, se advierte:

E R

AT L TRED

EXHAT T R HE v LR
petat o EECHECRN ok
Seprees SERE o
woulp el RA L o F AN
Ted 25 4259055

Que con ia documental ofertada por o autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad adrministrativa con el inciso aj,
relativa a la constancia de verificacian del cumgtimiento de la declaracicn
patrimoniai, se advierle que al primero de junio de 2022 dos mil veintidos,

FRLY RO LM CaEEA, !
FSCE ol RRTTSR TRt
LA REn A T mE it

s ARILA I 3y
£ il

g

ACUT AR T R, A

sonEreis Codrli bt 2R
L Ty T TR ] HE TR

Ol e e ST o 2kl e
EENEEE o R R

LA T L i o

N TR LIS F A .Y S T
PLgimawa

=i e EUT

el ciudadano [H40-ELIMINADOD 1 |aln no nabia presentadn su
declaracion de situacién patrimonial y de Intereses do Hpo conclusion,
come lo dispone e articule 33 draccion III de la ey General de
Responsabllidades Administrativas, dade que de dicha constancia se
desprande, que el ex - servidor plblice sujeto o procedimiento, no
presentd ninguna declaracldn de situacion patrimonial de tipo conciasion
dentro de los G0 sesenta dias siguientes al térming de su encarge. Prueba
a la cual se le dio wvalor probatono plend por 1o que respecta a su

S Pipne 13 ce 18
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aulenlicidad y veracldad de los hechos a los gue se refiera, tal v como
consta en el considerande 1V inciso a), de la presente resolucion; maxime,
gl dichos hechos no fueron desvirtuados por <l ciudadanc sujsto a
procedimients, dado que no comparecid a la zudiencia inicial a fin de
realizar las manifestaciones gue a su interés convenia, <on objetse de
desvirtuar fa Iregularidad gue se le imputa dentro del procedimiento que
hoy se resuelve, nl ofe-té pruchas con 2 fin,

Que con la documenka: ofertada por 18 eukoridad investigadora dertro del
informa de presunta responsabilicad con of inciso ), relativa al acuerdos
de admision e iniciv de investigacidn por la presunta responsabllldad de
faltas administrativas, dictado por el licenciado Emilio Gabriel Vargas
Cambercs, &n su cardcter de responsabie del drea de investigacion dek
CGrgano Interne de Control, $¢ robustece ¢l hecho de gue al dia 01 primero
de junio de 2022 dos mil veinkidds, el ciudadanc{is 1 -ELtMInaDo 1 |
CON Carac rJe|t-l-’=E—ELIt-1Ir:,1.:-L‘+aﬁr.‘l nc habia cumplico can su cbligacion de
presentar su declaracion de situacion patrimonial de conclusién, dado gue
de dicho acuerde se desprenden que la omision del ex - servidor publico
de mérita, fue detectada lueqo de gue la propia autoridad investigadora
en el ambito de su competencia, efectud una Consulta en la Flataforma
Digital de Presentaclén de Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses dei Organisma Publico Descentratizado Servicios de Salud dei
Municipio de Zapopan, lo ankerior es asi, lal y como se advierte del
contenlds <ol acuerde on comento, toda wer gue la autoridad
investigadora no evidencld la existencia de un registre de que el
civdadarolis i -prrminann 1 |hubiese cumplldo con 12 obligacidn de
presentar su declaracidn de situacién petrimonial ¥ de intereses de
conciusion; prueba a la cuzl se le dlo valor probatorio plene por lo gue
respecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere,
tal v come consla en el considerando IV inciso B}, de la presente

. resolucion: maxime, sidichos hechas no fueron desvirtwados por el

ciudadenn sujebe a procedimiento, asi como tampoco, redarglide de
falsodad &l contenide del documento de cugnia, dado gue el encausado
no comparecio a la audiencia inicial, v consecuentements, no realizd
manifestacidn alguna Lendente a desvirtuar la ireguiaridad imputada, tal
v como sc dio cuenta en lineas que orceeden; al igual, dado gue &l
encawsade no hizo use de se derecho a formular alegatos, con objeto de
realizar las manlfestaciones que a su derecho convenia en relacidén a las
prucbas ofertedas por la autoridad investigadora, tal y cormo ac
actuaciones se despren:de,

Con 'a prueba documenlai identificada con el inciso d), consistents en al
oficio 0.1.C.0056%/08/2022, signade por &l titular del drea investigadora
del Organo Interno de Controi, vy mediante el cual se la otorgd a2l
ciudadane [H44-ELTMINADO 1 lun plazo de 30 treinta dias para yue
presentara la declaracidn patrimonial y de intgreses de concusidn vy
remitiera personalmente al drea de investigacion, copia del acuse de la
presentacion de la declaracidon patrimenial, todz vez gue el oficle de
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cuenta Tue notificado al ex - servidor plblico encausado, con fecha 28
veintiocho de septiembre de 2027 dos mil veintidos, conforme se acredita
con la cedula de notificacion respectiva; asi también, de dicha doecumental
58 presume que el ex - servidor pdblico, no presentd su declaracion
patrimanial ¥y ge intereses de conclusidn ¢n ¢l térming de los sesenta GO
iz subsiguienles o la conciusion e su encargo, dado que con dicho
ncurso se le otorgd un pericde extracroinarie para tal fin, on apegoe a lo
pravista en el articulo 33 de la ley Geseral de Responsabilidades
ddministrativas; documento al gue se le dio valor probatorio plena por lo
que respecta & su autenticidad y weracidad de ins hochos & Ios que s
refleran, taly coma consta <n el considermando IV inciso d) de la presente
resolucion; sin que dichos hechos hubigsen sido desvirtuados por el
ciudadano sujeto a procedimiento, y/o hubiese redarglido de falsedad el
contenido del documento de cuentz, dado que el ciudadane Salvador Dlaz
Sanchez, no hize pronunciamiento alounc o fin de desvirtuar las
imputaciones realizadas en su contra, ni hizo uso de su dereche a formular
aleqatos, a fin de desvirtuar 2 alcance de las prusbas oferiadas por la
suboridad investigadora, tal v como de actuaciones se desprende.

Por Gitmo, de lzs pruetas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en ia presuncienal l2gal v humana, asi come la instrumenta)
di actuaciones, so ticne por acreditados los hechos descritos en ineas
que preceden, dado que eslas se consliluyers con las constancias
elementos probatorios gue abran er el expecfente que hoy se resuelve, &
las que sz les otorgd &! valor probatorio aduecido en cada una de ellas; asi
rambién resulta imperante sefialar gue dentro de acluaclones, obra el
oficio R.H.345/05/2023, de fecha 26 veintiséis de mayo de 2023 dos
mil valntitrés, en & aue se infiere gue la fecha de ingreso del ciudadang

|N45-ELIMINADD 1  |Nae—rrrminanc en

H47-ELIMINADD &0

- = -+ Vi.- DETERMINACION DE LA SANCIGN, con base on los
considerandos gue antecaden, s¢ ficne por  acrediteds lalla

F5

adminiskrativa Imputada 2! ex - servidor plblico [H48-ELTMINADD 1

N4O-ELIMINADGeierminando que el mismoe  es  responsable

aominGiracvamente, Gansecuaniementsa, rosulta indefectible
determinar la sancidn gue se ha de imponer, y para fijafa &5 necesario
atender a lo previsto en el articele 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas: por o que acto seguido, se lleva a
cabo la Indlvidualizacién de la sancion correspondiente, con base an [ag
fraccionas establecidas cn ol arabigo citado en lineas que preceden:

"

J. hivel jerarguice vy los antecedentes dei infractor, entre ellos, 12
antlgilledad an el servicio.- De acuerde al cargo conferido al ex -
servidor pablico [N50-ELIMINADD 1 cuenta con un nivel
jerarguico gue se considera rmedio; asl tamblen, de lo informado
por la Jafatura de Recursos Humanos, se infiere la antigiiedad en

i -
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M51-ELIMINADO &0

de baja, el dia 01 primero de diciembre de 2021 dos mil velntiuno,
por lo gue la antlgldedad es de 11 once afios con 11 once meses y
15 quince dias, conforme sa deduce del oficio R.H.345/05/2022, de
fecha 26 veintiséis de mayo de 2023 dos mil veintitrés.

Las condiciones oxioriores v los medios de Bjecucion. - Dada la

11.

naturaleza de los hechos imputados a8 ¢ludadano [H5Z-ELTMIN

N53-ELTMINADD| Be advierte que ios medios de ejer:udn:f:nn de ia
megulandad, son de cardcter personzi, y gue los mismos no
implicaron un dafio al erario pablico de este Organismao Pablico
Mescentrallizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

III. La reincidencia 6 el incumplimiento de chligaciones. - En cuanto 3
este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia an el
incumplimients de obligaciones por parte del ex - servidor pablico
|t-l!:-’:—EL]:t-1Ir;;—_:-L‘.| i al no oxistir sancidn impuesta en
contra de este, conforme se afiere del informe proveniente de la
Jefatura de Recursos Humanos, contenido en 2l course bajo namero
R.H.345/05/2023, de fecha 26 velntiséls de mayo de 2023 dos mil
veintitrés, asi como a los reglstros con gue cuenta este lerganD
Interng de Control, respecto al incumplimiento en la obligacién de
presantar la declaraclan de sltcacion patrirmonial en sus distintas
modalidades.

En ese orden de ideas, se debe tener on consideracidon que |2 obligacian
de aresentar la declaracion de situacidn patrimaonial v de intereses, os un
mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicidén de cuentas
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupcion, ya que permite fransparentar los
recursos legalmente ebtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
gue el incumplimiente a la obligacién de presentar las declaraciones de
situacion patrimonial v de inlereses en sus dislintas medalkdades, impide
al Estado detectar un posible enriguocimiento ilicito /o cualguier otra
irregularidad por parte de los servidores publices omisos en cumplic con
lo dispuecsto por los arabigos 32, 33, 34 v 49 fraccion IV de |a Ley General
de Responsabliidades  Administrativas, aunade a gque diche
incumplirmiento causa una afectacldn a ias disposiciones de order piblico
g interés sacial v transgraden los principios que rigen a la administracion
publica ¥ el actuar de ins servigores publicos, como lo son la legalidad y
la transparencia. Fara o cual, es cable puntbahzar que do actuacionos sc
desprende que & ax - servidor pﬂ':-licuh-u:5_-EL[[.11|»;;1_:.L-J 1 |I'ID
prescntd su declaracian de situacion patrimaonial v de intereses dentro del
periode  oxtraprdinario gue le fuera concedido por la autoridad
investigadora, medianle oficic D.I.CANSR/QR/2027, asi como  del
periodo de los sesentas dias subsiguientes a la conclusion de su encargo,

cormmo o mandala el arficulo 33 fraccion 11T de |2 Eey Generzd de
-
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Hesponsabllldades Adminlsirativas, siendo el casoe, gue al momento en
gue se dictsd la resslucion gque agui se emite, el ex - sorvidor plablico

encausado, sigue siendos omise en el cumplimienzo de la obligaclan de
cuenka.

Por o anieriormente  expuestn, fundado v motivado es gue esta
AUTORIDAD RESOLUTORA do falbas administrativas no groves, tlene a
biem arorgar y, == < o= o - - - Jai IR i R

RESUELYE

- - - PRIMERQ. - Que & suscitoe Abogado Samuel Humberto Ldpez
Sahagdn, Titular del Area Resolutora del l:flrgam:u Interne de Control dei
Q.P.D, Sorvicios de Salud dei Municipio de Zapopan, 25 competente para
conocer v resolver el presente asunte, en terminos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva, - - --- - === == - === === r - =4

= = « SEGUNDG. - S& determna la existencis de responsabilidad
administrativa & cargo del ox - servidor pdblico [M5E-ELTIMINADD 1|
|t-l!: '—EL]Z[-1IHhQE._inl osienld el cargn de[NSE-ELIMINADD 60 | en ol
Organisma Publico Descentyalizado Servicios de Salud dei Municipio de
Fapopan, respectn a la imputacidn reatizada en su confra, la cual gueds
acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre &l que
se actla, as! como a los rezonamientos logicos-juridicos expuestos en los
conslderandos que anteceden: por o gue consecusntemente, de
canformidad 2 lo dispuesto en los ardbiges 75 fraccidn TV, 76 penditimo
¥ dltimo parrafo, 77 primer parrafo y 222 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, articulos 52 punto 1 fraccion III y 53
quinguies, punte 1 fraccion 1, de la Ley de Responsabilidades Politicas v
Administrativas dei Estado de Jalisco, se resuelve y se impone <omo
sancion  al ciudadano [H59-ELIMINADO 1 | UNA
INHABILITACION TEMPORAL para desempefier emplecs, cargos o
cormisldr, per el término de TRES MESES, ardendndose su ejecucion al
Ala siguiente de la notificacidn la presenie resoluciin, - - - - - - - - - - -

- - - TERCERD. - Motifiouese |la presente FESGlUCiI_fII'I al ex - servicor
p['!'*,_:‘.il;;ul[-j E0-ELIMINADO 1 |en términos de lo previsto en los
articulos 193 fraccior VI y 208 fraccidn XI de la Ley General de
Responsabliidades Adminlstrativas, - - === - - === - === - === o oo

- - - CUARTOD. - Remitase un tanto de la presente resolucién a la titular
de la Jefatura de Recursos Humanos de este -Organismo Pblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Japopan, a fin de que
tenga conocimiente de los términos en que ‘ue dickada la misma; asi
tambign, para que sea agregada copia simple de la resolucion de cuenta
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Expedients: PRA-1 212023

al_expediente laboral del ex - Servidor PUblice|VE1-ELIMINADD 1

NEZ-ELIMINARG de gue quede constancia de la mencionada sancion; de

wrk LA L

igual manera, InfArmesele para su conocimiento 2 la titular de la Direcclédn
Juridica e este Organismo Pablico Descentralizadn Servicios de Salud del
Municiplo de Zapopan, de |a sentencia de merito; al igual, publiguese en
los estrades del Grgano Frilerio de Contral, |a constancia que acredite la
EJecuclc:-n dela sancitn - - = - - - - e mmm e e e mam -

= = = QUINTO. - Notifiquese para conocimicnto el sentido de 1a prosente
resolucian, a la Autoridad Investigadara el I,'flrgann Interno de Conbrgl en
£l Qrganisme Pobiico Descentrailzado Servicios de Salud del Municipio de
fapopan, remitiéndosc para tal efecto, copia simple de ia misma, de
corformidad a o dispuesto en i@ fracclén XTI del articulo 208 de 1z Lay
General de Responsabilidades Adminlstrativas. - - - - - - -~ - - - - - - - -

~ - - SEXTO. - En atencion y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dieciechn, enitido por 12 licenclada Maria
Teresa Brito Serraro, Contralora del Estado de Jalisco y publicado en el
Periddico Dflc'al dal Estado de Jalisca, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en el que se resolvid en su punto segundo: " deja 2
dispos.cion de los Organos intames de comvial de Ins Poderes Legisafives v Decutivs de los
Cegamismos Donstiucionses Auwdnemos, v de los enes de iz Admrshacion poblica Estatal
Lentradzads y Paraesiatal y sus chuvalantas en 'cs Municipios, e registo de 1s2 inhablltaciores y
sanciones adminisrativas que impeogas.” [sich, 5 que se ordena para su-reglstro y
afecios legales vy admiristrativos a que haya lugar, infermar o la thular de
l2 Contraloria del Estado de Jalisco, de la INHABILITACEON TEMPORAL
impLesta al cludadannh-lii.'?-ELItﬂIh'i—-Z'l'J 1 una ver que cause
ostado wio queos firme 2sta, debléndosese remitir copia certificada de la
misma, w anterior de canformidad al artfculo 52 segundo pérrafo de ia
Ley General del Slstema Nacional Anticarrupelan, -

~ - - SEPTIMO. — Con fundamento 2 io establecido por el ardculo 8
fraccién WII de la Ley Transparencia ¥ Acceso a la Informacidn Publica del
Estade de Jalisco v sus Municipios, una vez que cause estado ia presente
resalucian, publiguese en version publica en el portal de transparencia del
Draanisma Plblico Descentralizado Serviciog de Salud del Municipio de
FAPUPEM, - - - == == = = == = = = m s mm e —mm o v momm =

- OCTAVD. - Eri su oporlunided, srchivese el presente asunto cormo
asunco totalments concluido, previo registro que sc haga de la sancién
impuesta en el Organo Interno de Contral, para efectos de su eventusl
reincidencla, tal y corne lo prevé pdrrafo sequndo del articulo 53 de la Ley
Ceneral del Sistema Nacienal Anticorupcion, - - - - === == - === =-r -

- - - Asi Ip acordd y firma cor fundaments en el articule 202 fraccién Y,
2003, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Adaministirativas v
dermds dispositivos v ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
este proveide, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagun, Autoridad
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Expediente: PRA-12/2023

Resolutora del Organn Inleme de Contral del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme a 'a designacion de fecha 28 veintiocho
de febrero de 2022 dos il veintidds, reslizada a través del ocurso
OECHO033/0L/ 20281, - - === - = = = = = = - N
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn |X de la LFDPPSOEJM vy Lingamianlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parralio de 2 remglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion |X de la LFDPPSOEJM v Lineamisnto
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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54 - ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un datoe identificativo de conformidad con laos
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo freccion | de los LGPPICR.

55.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 .- ELIMINADCO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEIM v Lingamiento
Cuincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADOC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Detava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de |la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian LX da la LPDPRPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

G3.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Cotavao fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPOPPSOEJIM: Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesian de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamientos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial v Resarvada que deberan obsearvar
Ios sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



